






0 ,تصدر. عن رئاسة الوزرام . 






عمان: الأربعاء ١؟‏ رمضان سنة 47 ه. الموافق وك'كانون الأول سنة 555ام. 


فهرس العدد 44١١‏ الصادر بتاريخ 191519/1١17/15‏ 


نظام رقم (85) لسنة 15315 نظام معدل لنظام 
رسوم المنتوجات الزر اعية والحيوانية 
نظام رقم (87) لسنة 1١145‏ نظام استثمار 
المناطق الحرة الخاصة في المطارات المدنية 
نظام رقم (58) لسنة 1555 نظام معدل لنظسام 
المركز الوطني للسكري والغدد الصم والأمراض الوراثية 
ب نظام رقم (84) لسنة 1555 النظام الداخلي لنقابة المهندسين الزراعيبن 
نظام رقم (40) لسنة 11159 نظام الألقاب العلمية الفخرية والسريرية 
للإختصاصيين في المستشفيات والمعاهد المرتبطة بالجامعة الأردنية 
- نظام رقم (41) لسنة ١955‏ نظام البعثات 
العلمية في جامعة البلقاء التطبيقية 
نظام رقم (47) لسنة155١‏ نظام معدل للنظام المالي في الجامعة الأردلية 













نظام رقم (1) لسنة 1554 نظام البعثات العلمية في الجامعة الأردنية 
نظام رقم (14) لسنة ١1544‏ نظام تأديب الطلبة في الجامعة الأردنية 
نظام رقم (15) لسنة 1114 نظام ممارسة مهنة معالجة النطق 
ب نظام رقم (15) لسنة 14416 نظام ممارسة مهنة التفذية 
- تعييسن أعضاء مجلس هيلة تنظيم قاع التأمين 
- الشروط والمتطلبات السواجب توافرها في مختبرات الأسنان 

-: السماح لإتحادات وجمعيات خيرية بالإنضمام إلى الشبكة 
العربية للمنظمات غير الحكومية تحت التأسيسس 

- تعدبل تعليمات دليل المؤسسات والشركات لوضع اللوحات 

الإعلانية واليافطات القماشية داخل حدود أمانة عمان الكبرى 
ل التعريفة الجمركية 
- الأعسزاب السياسيا/ تأسيس حزب 

تصحيسج أخطاء 



















م6 


نحن عبدالله الغابئ ابن الحسين ملك المملكة الأردلية الحاشمية 

بمقتضى المادة (!” ) م_الدستغ سور 

وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 11145/1١١1/16‏ 

نأمر بوضع النظام الآني - | ١‏ 

نظام رقم (55) لسنة 1١9595‏ 

المادة ١‏ -يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام رسوم المنتوجات الزراعية والحيوالية 
لسنة 1114) ويقرأ مع النظام رقم )1١5(‏ لسنة ه1117 المشار اليه فيمايلي بالنظام 
الاصلي وماطراً عليه من تعديل نظاماً واحدا ويعمل به من تاريخ نشره في 
الجريدة الرسمية٠‏ 














وزأه 


المادة!-يلغى نص الفقرة ( ط) من المادة ("!) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص 


ط - رسوم الفحص المخبري على الموان او المنتوجات الحيوانية المعدة 


أثتالي :- 
لغذداء الحيوان ٠‏ 
١١/6‏ ا 
لائب رئيس الوزر أء نائب رئيس 
ووزير التخطيط 1 زراء 
الدكتوره ريما خلف هروان الحمود 
وزير الأوقاف والشؤون وز : 
والعانشات الاسلامية البريد والاتصالات 
الدكتور عبد السلام العبادي جمال الصرايره 
وزيمسر وزيم سر 
اللقسسل الخارجية 
المهلدس ناصر اللوزي عبدالاله الخطيب 
وزير وزبر 
الدكتور عرثت جرادات عيد الفايز الدكتور ميشيل مارثق 
وزيسسسر وزبر ور 
: العدل لمياهوالربي 
الدكتور فيصل الرفوع الدكتورحمزه حداد الدكتور كامل محادين 
وزيسار ١‏ 
أصلاعة راتجارة ا 
0 المهلدس حسلي أبو يدا 
وزيبسر 9 
الشباب والرياضة 
سعيد شقم 


عبدالله الثاب ابن الحسين 
رئيس الوزراء 
ووزير الافاع 
عبدالرؤوف الروابده 
نائب رئيس الوزراء 
ووزير الاعلام 
أيمن المجالي 
وزيسر الشؤون البلدية والقروية والبيئة 
ووزيبر دولة للشؤون البرلمانية 
توفيق كريشان 
وزبمر وزيسر 
الداخلية السياحاةوالآثار 
ايف القاضي عفل بلثاجي 
وزبر الطاقة وزيبر 
والثروة المعدنية الزر اعة 


المهلدس سليمان ابو عليم المهندس هاشم الشبول 


5ه 
لالل-اسسشش]_ وريدة الرسسية الت 


نحن عبدالله العاني ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الحاشمية 
بمقتضى المسادة ( الا4) سن الدستل ور 
وبناء على ما قرره مجلس اللسوزراء بتارب سخ 1111/11/٠١‏ 


نأمر بوضع النظام ا لآنني:- 


نظام رقم (81) لسنة 1١155‏ 
نظام استثمار المناطق الحرة الخاصة في المطارات المدنية 
صادر بالاستناد الى المادة (14)من قانون مؤسسة 
المناطق الحرة رقم (9؟") لسنة 1146 


المادة! - يسمى هذا النظام ( نظام استثمار المناطق الحرة الخاصة في المطارات 





المدنية لسنة 1155) ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية ٠‏ 


المادة؟- يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعاني 


المخصصة لها ادناه ما لم تدل القرينة على غير ذلاك :< , . 


المؤسسة:. 


المطارات المدنية : 


وزير المالية 
مؤسسة المناطق الحرة 


5 مجلس ادارة المؤسسة 0 


سلطة الطيران المدلي.. . 
دائرة الجمارك 2 


لجنة المناطق الحرة الخاصة المؤلفسة بمقتضى . 


احكام هذا النظام .٠‏ 
مطار الملكة علياء الدولي ومطار عمان المدني 
ومطار العقبة الدولي واي مطار اخر يقرر مجلس 


. الوزراء سريان اححكام هذا النظام عليه :٠‏ 

















20 قل 


المنطقة الحرة الخاصة: المنطقة التبى تعلنها المؤسسة منطقة حرة 
لحرة لتي تعلنها المؤسة منطقة حرة خاصة ب- -١‏ يجوز للمستثمر القيام بأي اعمال أو انشطة لازمة لمشروعه داخل 


ْ في اهن العظطارات المدنية ٠‏ المنطقة الحرة الخاصة أو داخل مناطق الحرم الجمركي في 
المشلريوع: أي نش اط ورد النسص عليه في الفقرة (أ) مسن المطارات المدنية . 1 


المادة(؟) من هذا النظام ٠‏ : َ 

ش لمادة(؛) من م ؟- يحدد الوزير مناطق الحرم الجمركي في المطارات المدنية وفقا 
2 : الشخص الاعتبارى الن ماحد : 
عبتيو لشخص الاعتباري الذي يسمح له باقامة | لاحكام قانون الجمارك النافذ المفعول ٠‏ 
















شْ المشاريع ٠‏ 
ط| 00 اعمال التدريب : اعمال تدريب الطيران التشبيهي ؛ ويجوز ان 
ل تكون مقرونة بجميع أو بأي من الاعمال المتعلقة المادةه-يشترط لتمتع المستثمر بالاعفاءات والتسهيلات المنصوص عليها في قانون 
بتدريب طواقم الطائرات وموظفى الشركات المؤسسة توافر مايلي :- " 
العاملة في قطاع النقل الجوي والخدمات أ أن يكون حاصلاً على موافقة الجهات المختصة وعلى الرخص والتصارييح 
00 المسائدة له ٠‏ اللازمة لاقامة المشروع الخاص به وفق احكام التشريعات النافلة ١‏ 
7 ش ؛' 
8 المفعول ٠‏ 6 
0 الجادة القطر اع م هذا النظام على المناطق الحرة الخاصة في المطارات المدنية ب- ان يكون المستثمر مسجلا في المؤسسة كشركة او فرع شركة لغايات ا 
ْ 0 ولي اماق الحرة الزمة لامعال التدردب وفقاً احتكام قالون المؤمسة العمل في المنطقة الحرة الخاصة ٠‏ 3 1. 
١‏ 0 / وبالتنسيق مع السلطة ٠‏ 0 ج- ان يؤدي بدل الخدمات وفقا لنص المادة (3) من هذا النظام ٠‏ 0 
٠ ْ 00‏ ش 5 درا 
72 اعد تحدد الانشطة التي يسمح للمستثمر باقامة مشاريع استثمارية بشانها في 2 )0 المادةا-أ- تشكل لجنة تسمى (لجنة المناطق الحرة الخاصة )برئاسة مدير عام 
1 المناطق الحرة الخاصة على النحو اللي - المؤسسة وعضوية كل من :- 
1 1 الاسواقالحرة. 2 ' 5 0-1 ممثل عن وزارة النقل ٠‏ 
اريت المناولة والخدمات المساندة لاعمال النقل الجوي 0-7 ممثل عن السلطة ٠‏ 
1 | "< تموين الطائرات ٠ ١ ٠‏ ْ 0# ممثلعنالدائرة م | 
0 0 ْ 0 : - صيانة الطائرات : ٠‏ 0 0 2 ممثل عن شركات النقل الجوي الأردنية يخداره الوزير لمدة 
0 7 3050 8 ترميم محركات الطائرات": 00 : 10000 
67 اعمال التدريب. ' . ش دف يهم تين اعاء اللجنة المدكورين في الود (1) 15 و من القرة 


() من هذه المادة بقرار من الوزير المختص وله في أي وقت استبدال 


غيره به ٠‏ 













الل سي الك 


ج- تنتخب اللجنة من بين اعضائها نائباً للرئيس ٠‏ 


المادة!-تتولى اللجنة تنسيق الاجراءات واساليب العمل المعمول بها لدى المؤسسة 
والسلطة والدائرة واي جهة مختصة اخرى ؛ لضمانُ حسن سير العمل في 
المطارات المدنية بما يتفق مع القواعد القياسية واساليب العمل الواردة في 
الاتفاقيات الدولية ذات العلاقة ٠‏ 


المادة1-!- تجتمع اللجنة كلما دعت الحاجة بدعوة من رئيسها او نائبه عند 


غيابه او بناء 
اجتماعها 


على طلب ما لايقل عن عضوين من اعضائها ويكون 

قانونياً بحضور اربعة اعضاء على الاقل على ان يكون من 
بينهم الرئيس او نائبه ٠‏ 

7 تصدر اللجنة قراراتها بموافقة ثلاثة من اعضائها على الاقل ؛ ولها ان 

تدعو أي شخص للاستئناس برأيه في أي من الموضوعات المعروضة 

عليها دون أن يكون له حق التصويت : 


المادة14-يحدن المجلس بدل الخدمات في المناطق الحرة الخاصة بموافقة مجلس 
' الوزرام ,” ش ش 
المادة١٠١-للمجلس‏ بناء على تنسيب اللجنة أصدار التعليما 
هذا النظام وعلى وجه الخصوص ما يلي:- ْ 
3 تنظيسسم اعمال المشاريع 


ت اللازمة لتطبيق احكام 
داخل المناطق الحرة الخاصة والرقابة 


0 تأمين سهولة التنقل بين المناطق الحرة الخاصة وفيما بينها وبين 
2 ش : / 3 ناطق الحرم الجمركي في أي مطار مدني : ش 


المادة١١-لا‏ تطبق احكام نظام استثمار المناطق الحرة رقم (41) لسئة 1417 والتعليمات 
الصادرة بموجبه على المناطق الحرة الخاصة الا بالقدر الذي لايتعارض فيها 
مع احكام هذا النظام والتعليمات الصادرة بمقتضاه ومع القواعد القياسية 
واساليب العمل الواردة في الاتفاقيات الدولية ذات العلاقة ٠‏ 


: : 
ا ل ا الاي ابن الحسع 
نائب رئيس الوزراء نائب رئيس 0 0 3 0 
ووزير التخطيط لعررا الرؤوف لروابةة 
الدكتورة ريما خلف مروان الحمود عبد 34 
5 57 5 نائب رئيس الوزراء 
زير الشؤون البلدية والقروية والبيئة وز 0 ) 
ووزير دولة للشؤون البرلماتية البريد والاتصالات عن 
3 توفيق كريشان جمال الصرايره يمن 
1000 1 رن وزير 
وزير الداخلية ووزير وزيبر 7 5 : 
المياه والري بالوكالة السياحة والآشار 5-00 0 الخطيب 
نايف القاضي عقل بلتاجي2 المهندس ناصر اللوزي 35 
وزير التربية والتعليم ووزير الأوقاف والشؤون وزير 0 
والمقدسات الاسلامية ووزيرالزراعة بالوكالة ‏ ال 1 الدكتور ميشيل مارتق 
الدكتورعلت جرادات عيد الفايز 
5 وزير الطاقة 
زبر الصحة ووزير التنمية وزير وزير : 
0 4 7 ل 0 1 لمحتل والثروة المعدلية 


الدكتور اسحق مرقه الدكتور فيصل الرفوع الدكتور حمزه حداد المهندس سليمان أبى عليم 


: و وزير الأشغل ٍ 
0 ا الصناعة والتجار 03 العامة ع 1 
























0 سس ل يي للك 





نحن عبدالله الثااي ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الحائمية المادة"!-تعدل المادة (4) من النظام الاصلي باضافة الفقرة (ح) بالنص التالي الى آخرها :- 
بمقتضىى المادة (ا") مسن الست ور ح- معالجة امراض السكري والغدن الصم وامراض الوراثة ٠‏ 
وبناء على ما قسرره مجلس الوزراء بتاريسخ 1494/11/7١‏ قو عبدالله العابي ابن الحسين ٠‏ 
نأمر بوضع النظام الآني - ا 
ناف ١ك‏ 1 نائب رئيس رئيس الوزراء : 
نظام رقم (88) لسنة 1155 ا س1 الوزراء 200 
نظا معدل لنظام | ذ اله طد الدكتورة ريما خلف مروان الحمود عبدالرؤوف الروابده 
مّ م المركز لوطني للسكري 5 5 الوز ١ ١‏ 
1 ً 3 زير الشؤون البلدية والقروية والبيئة وزير نائب رئيس الوزراء 1 
1 الغدد ١‏ الا اض_الورائ 1 0 ا ل و يب سات 7 الاعلام ا 
1 المادة ١‏ -يسمى هذا النظام (نظام معدل لنظام المركز الوطني للسكري والغدد الصم والامراض" ' توفيق كريشان جمال الصرايره يمن المجالي 
١‏ 1 مود مم ركم (51] لسنة 111 المشارالية فين يلعي وزير الداخلية ووزير وزير 0 1 3ك 
ْ .بالنظام الاصلي نظاما واحدأ ويعمل به من تاريخ نشره فى الجريدة الرسمية ٠‏ المياه والرى بالوكالة السياحة والآثار اتقفل د : ا 
- ملحي رع لخر في الجريدة ريعي نايف 0 عقل بلتاجي المهندس ناصر اللوزي عبدالاله الخطيب 1 ٠‏ 
! الماوة؟- ة (5) مء النة 0 10 
1 تعدل المادة (7) من النظام الاصلي بالغاء عبارة (للتدريسب ) الواردة فيها والاستعاضة له ا ١‏ 0 
٠ 205 7 5007 00‏ زير التربية والتعليم ووزير الأوقاف والشؤون 2 وزير . اا 0 
ا عنها بعبارة (للمعائجة والشريب] 6" ش ش لساك الاسلامية ووزيرالزراعة بالوكافة 2 اسل 0 255 ا 
3 و 00 عيد الفايز الدكتور ميشيل مارتو 5 : 
| ! ْ الدكتورعزت جرادات 
6 7 ْ سد ريني © إموضف ا 1 
1 !: : زبر الصحة ووزير الثلمية وزير - : 10 ! 
000 الدكتور اسحق مرقه الدكتون فيصل الرفوع الدكتور حمزه حداد المهندس سليمان ابو 0 الك 
زير وزير الأشفال لأس ان 
0 ول 1 . 5 ا 
الشباب والرياضة الصناعة و التنجار 00 العامة و الاسكان : 0 ١‏ إ 0 ل 








1ه 
مهستس | ارين السية ]سب سس 


: نحن عبدالله الغابئ ابن الحسين ملك المملكة الأردنية المائمية 


بمقتضى المسسادة (1*) مسن الدشت سور 
نأمر بوضع النظام الآني :- 


نظام رقم (59) لسنة ١5595‏ 
النظام الداخلي لنقابة المهندسين الزراعييد 
صادر يمقتضى المادة (11) من قانون نقابة المهندسين الزراعيين 
رقم (11) لسنة +113 
200 
المادة١-‏ يسمى هذا النظام (النظام الداخلي لنقابة المهندسين الزراعيين لسنة 1139) 
ا 


المادة؟- يكون للكلمات التالية حيثما وردت في هذا النظام التعاني المخصصة لها 


أدفاه ما لم تدل القرينة على غير ذلك : - 


القانون : قانون نقابة المهندسين الزراعيين المعمول به ٠‏ 
النقابة: ثقابة المهندسين الزراعييسن . 
المجلس: مجلبسسسس الئقابلة. 
الثقيسب : نقيسب المهندسيسن الزراعيين . 


العضو: المهندس الزراعي المنتسب للنقابة وفقاً لاحكام القانون ٠‏ 


وي ا ا 


المادة؟- يقدم طلب التسجيل في النقابة الى لجنة ادارة الشعبة المختصة على 
الانموذج المعد لهذه الغاية مرفقاً به الوثائق التالية :- 
أ- صورة مصدقة عن كل من :- 
؟- الشهادة الجامعية التي حصل عليها مقدم الطلب وكشف علاماته ٠‏ 
0-1 شهادة الدراسة الثانوية العامة او ما يعادلها ٠‏ 
شهادة الولادة ٠‏ 
4- دفتر العائلة أو بطاقة الاحوال الشخصية ٠‏ 
ب- شهادة عدم محكومية : 
ج- صورتان شخصيتان ٠‏ 


المادة1-4- تحدد الرسوم التي تستوفنها النقابة من العضو على النحو التالي :- 
1١‏ ستة دنائير سم انتساب ٠‏ ش 
؟- اثنا عشر دينارا رسم اعادة انتساب ٠‏ 
اربعة وعشرون دينارا رسم اشتراك سنوي * 
4 خمسة واربعون دينارا يدفعها العضو لمرة واحدة عند انتسابه 

لحساب اشتراك النقابة في مجمع النقابات ٠‏ 
ب- كما تستوفي الثقابة مايلي :- 1 

٠ ديناران بدل اصدار شهادة اثبات ممارسة المهنة لمرة واحدة‎ -١ 
٠ ؟- دينار واحد بدل اصدار شهادة ممارسة المهنة السنوية‎ 
* دينار واحد بدل اصدار بطاقة النقابة‎ 


المادةه - للمجلس دعوة أي شخص من ذوي الخبرة 00 لخضور اجتماعاته 
. دون ان يكون له حق التصويت على قرارات المجلس ٠»‏ 











6 
ل ب[ :2222ل تت؟_ ببح للش بير سة !ل تللق 


المادة"-أ- يعد امين سر المجلس بموافقة النقيب مشروع جدول اعمال اجتماعات ب- يحدد المجلس قيمة السلفة الَنّي تصرف لعضو المجلس او لاي موظف 
المجلس لاقراره من المجلس قبل بدء الاجتماع . في النقابة عند الحاجنة من اجل تسبير اعمالها وطريقة صرفها 
ب- يوقع النقيب وامين سر المجلس وأعضاء المجلس الحاضرين ببحضر وتسدديداها * ا 
الاجتماع . 
المادة؟- يحدة المجلس الموظفين المسؤولين مالياً الذين يلتزمون بتقديم كفالة 
يتولى امين الصندوق المهام والصلاحيات التالية :- : مالية مصدقة حسب الاصول بالمقدار الذي يقرره المجلس لهذه الغاية ٠‏ 
أ- الصرف من موازنة النقابة السنوية وفق قرارات المجلس وحسب ظ 
البنون المحددة فيها ٠‏ المادة١٠٠-‏ يقدم طلب الانتساب للفرع لامين سر الفرع على الانموذج الذي يعتمده 
اعدان تقربر عن الوضع المالي للنقابة في نهاية كل ثلاث اشهر المجلس لهذه الغاية ٠‏ 1 
واطلاع المجلس عليه ٠‏ 1 ش ت المتعلة 
تدقيق المطالبات المالية والسجلات والقيود والمستندات المالية 3-7 ع 7 1 د 5 
والتأكد من صحتها ٠‏ 0 


3 1 2 7 بنتسيوت البها ٠‏ 
متابعة ادخال قيد موجودات النقابة في السجلات وتنظيم القيود أو المشطوبة اسماؤهم مع بيان الشعب التي ينتسبون البها 


واخراجها وتثبيتها في السجلات والقيود المعتمدة وفق الاصول ! ا 1 
الفتبعة ٠‏ 0 م | يد عاك القن المادة؟١-‏ يزود رئيس مجلس الفرع المجلس بنسخة عن القرارات التي تتخذها الهيئة 
الاشراف على اعمال مجاسبي الثقاية . العامة للفرع او مجلس الفرع وعن أي مراسلات تصدر عنه ٠‏ 
متابعة تحصيل ١ ١‏ 520006 1 ا 1 : 4غ 
م را المراية لح الي 502000 ثلائين يوماً من تاريخ تسلمه لمهامه اللجان التالية 
: ونميزهم واعداد جدول تفصيلي في نهاية كل سنة مالية بالدمم المادة؟1- 0 "بين يوما من تاريخ.نس 
المستحقة عب ١‏ 3 خاذ القاءات ويسمى رئيسا لكل 4 :- : 1 3 
عليهم غير المسددة ورفعه الى المجلس لاتخاذ القر ْ 2 1 
اللازمة يشأله. .: . . , أ اللجنةالعلميبة والفئية . : 
ب- اللجنة الثقافيسة والاعلاميبة' 
اللجنة الاجتماعية والرياضيبة ' .. 
لجنة العلاقات الداخلية والخارجية ٠‏ . 
أي يجان اخرى يراها المجلس ضرورية ٠.‏ : 


الماذقه-. أب لايجوز الصرف الا بقراز من المجلس بعد التأعد من تقديم الوثائق 
والمستندات القانونية اللإزمة ويتم الصرف بموجب شيكات مسجوبة على 


ا 7 5 
اب النقابة في البنوك موقعة من النقيب او نائبه عند غيابه وامين 


الصبدوق أو امين السر عند غيابه . 








“لتكت رورس سي ا 








المادة4١-‏ 0-1 يفتح المجلس باب التسجيل لعضوية اللجان المنصوص عليها في المادة5١-1-‏ على كل عضو يرغب في المشاركة في اعمال أي لجنة من اللجان 
المادة (؟1) من هذا النظام امام اعضاء الهيئة العامة لمدة اربعة عشر المنصوص عليها في المادة (1) من هذا النظام ؛ حضور ثلاة 
يوماً من تاريخ اتخاذه القرار بتشكيلينا ٠‏ اجتماعات متتالية بصفة مراقب ليتم تسجيله بعدها عضوا في اللجنة ٠‏ 
ب- على العضو الراغب في التسجيل لعضوية أي لجنة من هذه اللجان ب- كل من يتغيب عن اجتماعات اللجنة ثلاث مرات متتالية بخير عدر 
ش . التقدم بطلب خطي الى اين سر المجلس او من يفوضه من مقبول يعتبر منسحباً منها على ان يتم اعلام المجلس بذلك ٠‏ 
0 موظفي النقابة خلال مدة التسجيل ٠‏ 1 
0 ج- يعد اصين سرا لمجلس قائمة باسماء المتقدمين للتسجيل في المادة/ا١‏ -تشكل لحنة برئاسة النقيب وعضوية اربعة من اعضاء الهيئة العامة للنقابة 
. النجان وتعلق في مكان بارز في مبنى النقابة ٠‏ يسميهم المجلس ممن مضى على انتسابهم اليها مدة لاتقل عن عشر سنوات 
د يحدد المجلس موعد الاجتماع الاول لكل لجنة لاختيار مقرر لها وتختص بمايلي:- 1 
وذلك خلال اربعة عشر يوماً من تاريخ اغلاق باب التسجيل ويقوم أ-- دراسة اوضاع الاعضاء المنتسبين للنقابة لتنظيم تسجيلهم في الشعب 
00 امين سر المجلس بتبليغ الاعضاء المسجلين في كل لجنة بمكان ١‏ المناسبة المنصوص عليها في القانون .٠‏ 
0 شْ الاجتماع وموعده . شْ ْ ب- تحديد التخصصات للانتساب لكل شعبة عند نشوء خلاف على 5 أ 
ير هد يرأس مقر اللجنة اجتماعاتها عند غياب رئيس اللجنة. التخصص او عدم وضوحه ٠‏ ا 0 ٍْ 
00 * مه 5 0 
ظ ْ 0 المادةه١ ‏ ) تجتمع أني من اللجان المنصوص عليها في المادة (15) من هذا ْ ْ | أ 1 
0 0 1 النظام بدعوة من رليسها أو مقررها عند غيابه مرة واحدة على الاقل 1 1 / 0 ا د 
0 ُ 1 ع 
00 في الشهر ويكون اجتماعها قانونيا بحضور اربعة من اعضائها على 7 7 
00 الاقل على ان يكون رئيس اللجنة او مقررها من بينهم وتتخد ظ 0000| 
ش 5 : 0 لؤصياتها باكثرية اصوات الحاضرين وفي حال تساوي الاصوات ْ 0 32 ا ا 
7 لجح الجانب الذي صوت معه رئيس الاجتماع . ١‏ 0 1 
” لبا تولى مقرر اللجنة مسؤولية حفظ السجلات والوثائق الخاصة ب باللجنة ش 0 ٍ 
0 ش وتدوين محاضر اجتماعاتها ٠‏ . شْ ْ ا 
١ 0 210000 8 06 5 0 0‏ 5 9 ا 
0 ْ 8 مرض توصات اللجان على المجلس لاتخاذ القرارات المناسبة ١‏ 
0 ' بشأنها وله 





الحق في دغوة رئيس اللجنة المعنية لمناقشة توصياتها 
المقدمة . 3 














المادة18 - يصدر المجلس التعليمات اللازمة لتنفيذ احكام هذا النظام ٠‏ 


عبدالله الثاني ابن الحسين 
نائب رئيس الوزراء نائب رئيس رئيس الوزراء 
ووزير التخطيط الوزراء ووزير الافاع 
الدكتوره ريما خلف مروان الحمود عبدالرؤوف الروابده 
وزير الأوقافب والشؤون وزيلر نائب رئيس الوزراء 
والمقدسات الاسلامية البريد والاتصالات ووزير الاعلام 
الدكثور عبد السلام العبادي جمال الصرايره أيمن المجالي 
وير 3 لحم وزيسر الشؤون البلدية والقروية وابيئة 
المهندس اصر اللوزي ١‏ عبدالاله لخطيب 007017 اتوففق كريشان 
'وزير وذير وزيمر زير زير 
التربية والتعليى العمل الماية الداخلية السياحةوالاثار 
الدكثور عزت جرادات عيد الفايل الدكتور مبشيل مارتو نايف القاضي عقل بلتاجي 
وزيبر وزبر وزير وزبر الطاقة وزير 
ْ الثقاففئة المياه والري والثروة المعدنية الزراعة 
ادكتور فيصل الرفوع الدكتورحمزه حداد الدكتور كامل محادين المهندس سليمان ابو عليم المهندس هاشم الشبول ١‏ 
وزيبر وزير الأشغال 57 1 
0 والتجارة العامة والاسكان الصمة 
المهندس حسلي أبو غيدا الدكتور اسحق مرقه 
وزير 1 
الشباب والرياضة 0-0-0 
0 التنمية الإجتماعية 


وداه 


نحن عبدالله الثاان ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الهاهمية 
بمقتضى المادة ( #1 )هبو الدست سور 

وبناء علسى ما قسرره مجلس الوزراء بتاريخ 1114/1١/١‏ 

تأمر بوضع النظام الآتي :- 


نظام رقم )1١(‏ لسنة ١195‏ 
نظام الألقاب العلمية الفخرية والسريرية #خصصيه 
المستشفيات والمعاهد المرد معة الأرد 
صادر بمقتضى المادة (117) من قانون الجامعات الاردلية 
رقم (19) لسنة 41ةا 
“اك 

المادة١‏ -يسمى هذا النظام ( نظام الالقاب العلمية الفخربة والسريرية للاختصاصيين في 

المستشفيات والمعاهد المرتبطة بالجامعة الاردئية لسنة 1115 ) ويعمل به من 

تاريخ نشره في الجريدة الرسمية٠‏ 


- 5 المخصصة لها ادناه 
المادة؟-يكون للكلمات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعاني 


مالم تدل القرينة على غير ذلك :- 

الحاسة : الجامصةالاردئنيةة. 
الرئئسس رئيس الجامعة 
الكليسة كلية الطب في الجامعة. 


مجلس الكلينة 

















.نيم [ تسد ارسية ] 


المادة ١-لمقاصد‏ هذا النظام يجوز للجامعة بقرار من الرئيس بناءً على تنسيب من 
المجلس ان تعتمد ايأ من المستشفيات والمعاهد الخاصة بالتشخيص والعلاج 
في المملكة وخارجها مؤسسات طبية تساهم في التعليم والتدريب والبحصث 
الطبي وذلك بمقتضى اتفاقيات تعقد بين الجامعة وأي منها لهذه الغاية. 


المادة»- يجوز للجامعة منح الاختصاصيين العاملين في المستشفيات والمعاهد التي يتم 
اعتمادها وفقا للمادة () من هذا النظام الالقاب التالية :- 
أ- لقب فخري لمن لايتقاضى اجر او مكافأة لقاء مساهمته في التدريس او 

التدريب أو البحث الطبي , وذلك على النحو التالبي :-- 

-١‏ استاذ مساعد فخري ويمنح هذا اللقسب للاختصاصي المؤهل 

للتعبين في وظيفة استاذ مساعد في الكلية او لمن شغل هذه الرتبة 
في الجامعة أو في جامعة أخرى تعترف بها الجامعة . 

ا استاذ مشارك فخري وبمنح هذا اللقب للاختضاصي المؤهل 
للتعيين في وظيفة استاذ مشارك في الكلية او لمن شغل هذه الرتبة 
في الجامعة أو في جامعة أخرى تعترف بها الجامعة. 
استاذ فخري ويمنح هذا اللقب للاختصاصي المؤهل للتعيين في 
وظيفة استلا في الكلية أو لمن شفل هده الرتبة في الجامعة او في 
جامعة أخرى تعترف بها الجامعة. . : 

ب- لقب سريري لمن يتقاضى اجرأ أو مكافاة لقاء مساهمته في التدريس او 
التدريب الطبي وذلك على النحو ائتالي :- 
-١‏ مشرف “دري ويمنح هذا اللقب للاختصاصي الدي اجتاز امتحان 
المجلس الطبي الاردني في تخصصه بعد تدربيب مبرميج ومتدرج 
ولايحمل مؤهلات تعيبنه أستاذ] مساعداً في الكلية؛ وأن يكون قد 


متنى على حصوله على درجة البكالوريوس في الطب والجراحة : 
خمس سنوات على الاقل ٠‏ 


- 


. ؟ى“رمة 
ظ 


7- أستاذ مساعد سريري وبمنح هذا اللقب للاختصاصي المؤهل 
للتعيين في وظيفة استاذ مساعد في الكلية وأن تكون قد مضصت 
خمس سنوات على الاقل على حصوله على شهادة البكالوريوس 
في الطب والجراحة او مايعادلها ؛ أو لمن شغل هده الرتبة في 
الجامعة او في جامعة أخرى تعترف بها الجامعة٠‏ 


استاذ مشارك سريري ويمنح هذا اللقب للاختصاصي المؤهل 
للتعيين فى وظيفة استاذ مشارك في الكلية او لمن شغل هذه الركبة 
فى الجامعة و في جامعة أخرى تعترف بها الجامعة. 

- استاذ سريري ويمنح هذا اللقب للاختصاصي المؤهل للتعييين في 
وظيفة أستاذ في الكلية أو لمن شغل هذه الرتبة في الجامعة أو في 
جامعة اخرى تعترف بها الجامعة ٠‏ 

ج - لايحق لمن منح اللقب الفخري أو السريري استعماله الا اثناء عمله في 
الجامعة او ارتباطه بها ٠‏ 


المادةه- يصدر الرئيس التعليمات اللازمة لتنفيل احكام هذا النظام ٠‏ 














4و“ اه ّ' 
00 دارب 1511 “نادت ظ 
نحن عبدالله الغابئ ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الهائمية ْ 


3 القت 
بمقنتشضى المادة (4)”1 م3 اللستل سور 


المادة1- يلفى ( لظام الالقاب العلمية الشرفية للاخصائيين في المستشفيات والمعاهد 
المرتبطة بالجامعة الاردنية لاغراض التعليم الطبي ) رقم (61) لسنة ٠ 134٠‏ 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريسخ 1114/1١/16‏ 
1 1 7 
“11 ةا عبدالله الغابي ابن الحسين نأمر بوضع النظام الآني :- 
نائب رئيس الوزراء ا رئيس 0-6 نظام رقم (11) لسنة ١599‏ 0 ْ 
: رز التخطيط زرام ووزير 5 9 3 
| 7 الدكثوره ريما خلق مرواق الحمود عبدالرؤوف الروابده نظام البعثات | جامعة البلقاء | | ٍ 
٠ 5 1 0‏ قانون حامعة البلقاء التطبيقية 
وزير الأوقاف والشؤون وزبر نائب رئيس الوزراء صادر بمقتضى المادة (14) من قانون + 1 
والمقدسات الاسلامية البريد والاتصالات ووزير الاعلام رقم (11) لسنة 114177 
الدكتور عبد السلام العبادي جمال الصرايره أيمن المجالي 
0-2-2-0 ' 
وزير وزيار وزبر الشؤون البلدية والقروية والبينة 75 520 جامعة البلقاء التطبيقية لسئة 
اللقفل الخارجية ووزبر دولة للشؤون البرلمانية المادة١‏ -يسمى هذا النظام ( نظام البعشات العلمية في , 0 
المهندس ناصر اللوزي عبدالاله الخطيب توفيق كريشان ) ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية ٠‏ 0 
يران وزبر وزير 2 1 ا 
تربية والد ف : اخلية ياحقو 1 8 لنظام المعاذ ٌ 
الدكتور عزت جرادات22 عبد الفاين الدكثور ميشيل مارتوه نايف القاضي عقل بلتاجي المادة؟-يكون للكلمات والعبارات التالية حيثئما وردت في هذا النظام ِ 3 
و و ذلك :- 2 
وزير وزير 07 وزيسر الطائة 0 المخصصة لها ادناه ما لم تدل القرينة على غير ذلا. ١‏ 
القميية لعسدل لمياهوكربي . الثروة المعدنية 0 3: قاء التطبيقية *. ا 
الدكتور فيصل الرفوع 9 الدكتورحمزه حداد الدكتور كامل محادين المهلدس سليمان ابو عليم المهندس هائم الشبيا الجا 5-0 0000 0 
مجلس العمداء : مجلس عمداء الجافعة ٠‏ 2 
وزير وزير الأشغل وتفحكر اليد : رئيس الجامعة ٠٠‏ ٍ 0 
الصناعة وللتجارة العامة والاسكان فعا 2 0 ا تكون مذتها ثلاثة اشهر فاكثر لغايات الدراسة 001 
محمد عصفور المهندس حسني أبو غيدا . الدكتور اسحق مرقه بشة علمية: البعثة التي ا وضوة | 
الحصول على درجة علمية ؛ أو التخصص في مو ّْ 
وايستصسير وزير نهاءة او خيرة معينة سواء اكانت على 
الشهاب والرياضة التنمية الإجتماعية معين او كييد ب مهارة أو خبرة سو 
ميد فق الدكتور محمد جمعه الوحش 








حساب الجامعة ام على حساب اي جهة أخرى من داخل 
المملكة او خارجها ٠‏ 0 


3 الشخد الذي يوفد في بشة علمية لمصلحة الجامعة ». 


سواء اكان من العاملي ن في الجامعة أم ممن التزم بالعمل 











وء “مام 
2 


لجنة البشات: -|١‏ لجنة مجلس العمداء المنصوص عليها في قانون 
الجامعة اذا كان المبعوث مسن اعضاء الهيئة 
التدريسية أو ممن التزم بالعمل في الجامعة ٠‏ 

ب لجنة شؤون الموظفين المنصوص عليها في نظام 

الموظفين في الجامعة , اذا كان المبعوث من 
الموظفين او ممن التزم بالعمل فبي الجامعة ٠‏ 

الموظف الاكاديمي :كل عضو هيئة تدريس ٠‏ 

الموظف الاداري : كل موظف في الجامعة من الاداريين والفنيين ٠‏ 

بعثة علمية داخلية : البعثة الى جامعة أو مؤسسة داخل المملكة ٠‏ 

بعثة علمية خارجية: البعثة الى جامعة او مؤسسة خارج المملكة ٠‏ 


المادة!- يهدف الايفان في بشة علمية الى رفع مستوى الاداء الوظيفي للعاملين في 
الجامعة ؛ او الذين يلتزمون بالعمل فيها 
1 ِ ا المادة)-|- يتم ايفاد المبعوث بقرار من الرئيس وبتنسيب من لجنة البعثات بناء على 
! 1 توصية من الدائرة أو القسم ومجلس الكلية المختصين , اذا كان المبعوث 
0 موظفا اكاديميا » او التزم بوظيفة اكاديمية فيها بعد التهاء بعثته ٠‏ 
أب يتم ايغاد المبعوث بقرار من الرئيس وبتنسيب من لجنة البشات بناء على 
توصية من العميداو المدير المختص اذا كان موظفا اداريا ٠‏ 


المادةه- يشترط في المرشح لبثة علمية مايلي :-. . 


فياه ا د 
0٠‏ بلشرف. 


٠‏ .. .: ال-0 أن تتوافسر فينه شسروط اللياقة الصحية بشهادة من اللجان الطبية 
. الجتجدة من قبل الجامعة ٠‏ 





الجريدة الرسمية 


ج- ان يكون حاصلا على المؤهلات العلمية المطلوبة والشروط المقررة 


للبعثة التي رشح لها ٠‏ 
د ان يكون قد تم تثبيته في الخدمة الدائمة في الجامعة اذا كان موظفاً 
ادارياً ٠‏ 


المادة"-يجب ان ينص قرار الايفاد على مايلي:- 
- . حقل التخصص المطلوب ٠‏ 
ب- المؤسسة التي سيوفد اليها المبعوث ٠‏ 
ج- مدة الأيفاد ٠‏ 
د الدرجة العلمية او الدبلوم او الشهادة او التدريب الذي يطلب من 
الميعوث الحصول عليه ٠‏ 
ه أي شروط اخرى يقررها الرئيس ٠‏ 


المادة1-1- تحددن مدة البعثة العلمية كما يلي :- 

-١‏ ثلاث سنوات للمبعوثين من حاملي درجة البكالوريوس للحصول 
علنى درجة الماجستير 

'-.. اربع سنوات للمبعوثين من حاملي درجة الماجشتير للحصول على 
درجة الدكتورأه ٠‏ 

+ خمس سنوات للمبعوثين من حاملي نا البعالوريوس للحصول 
علبى درجة الدكتوراه ٠‏ 

غ- المدة التي تحدبدها لجنة البشات للايفاد 5 التخصصات التي 
تستدعي دراستها مدة اطول مما ورد في البنود )١(‏ و(1) (؟) من 
هذه الفقرة قبل اتخاذ قرار الايفاد « ْ 

انيت ب- بجو الرليس بناءعلى تنسيب من اجنة بئات ديد مدة اب با 
لايتجاوز السسنة في الحالات التي تبرر فيها المؤسسة التي اوفد اليها 
المبعوث هذا التمديد ٠‏ 


كدنمهمة 














اشقده بس ا ظ 


المادة9- أ تتم تغطية نفقات المبعوث في بعشة علمية خارجية من الجامعة او ْ 


المادة1- أ- . ينظم المبعوث تعهدا لدى الكاتب العدل يلتزم بموجبه بالخدمة في 
الجهة التبي ستتولى الانفاق عليه أو بالاشتراك ببنهما على النحو 


الجامعة لمدة تساوي مثلي المدة التي يقضيها في البعثة ؛ ويعتبر أي جزء 
من سنة البعثة سنة كاملة ؛ لغايات الخدمة فى الجامعة ٠‏ التالبي :- 

ب- يلتزم المبعوث بتقديم كفيسل مقتدر يكفل تنفيذه للشروط التتى تعهد 0-١‏ اجور سفره بالدرجة السياحية واجصور سفر زوجته وثلائة من 

بها ؛ على ان تشهد الغرفة التجارية او غيرها من الغرف الاقتصادية, او اولاده ممن هم دون الثامنة عشرة الى مقر البعثة ذهابا وايابا 

احد البنوك المحلية المعتمدة بمقدرة الكفيل على تأدية جميع ولمرة واحدة فقط اذا كانت مدة بعثته تزيد على تسعة اشهر؛ 

النفقات , التي ستنفق على المبعوث , مع اضافة ( )/5٠‏ من نشداريقك ويؤمن المبعوث بتذكرة سفر بالدرجة السياحية ذهابا وايابا له 
















النفقات التسي تشمل جميع الرواتب والعلاوات التتى تقاضاها المبعوث فقط عندما تقل مدة بعثته عن تسعة أشهر : 

وأجور السفر ورسوم التعليم وتكاليف المعيشة وسائر المخصصات التتى 0-1 رسوم الجامعة او المؤسسة الموفد اليها ٠‏ . 

صرفت له او بسبه اثناء البشة الغلمية سواء جرى الصرف من اموال 7 تكاليف طباعة الاطروحة وفق ادنى الشروط التي تنص عليها 
١‏ انظمة الجامعة او المؤسسة الموفد اليها ٠‏ 


الجامعة مباشرة ؛ او من أي جهة اخرى لمصلحة الجامعة ا ْ 
ويكون قرار اثمان الكتب وأي لوازم دراسية اخرى يحددها الرئيس بناء : 


0 كاد ودار نات ابوروا بارا لجرو وميا ع- 
٠ ْ ْ :‏ 1 لجنة البعثات ٠‏ : 1 
على تنسبب 5 بوي 
ج-, يجوز للمبعوث أن يقدم كفيلين بدلا من كفيل واحد , ويكونا مسؤولين ْ 7 * 2 ِْ 0 


بالتضامن والتكافل عمن الوفاء بالائتزامات المترتبة على البعثة او البثات على ضوء تكاليف معيشة المبعوث في ياد امود 3 4 
: اننم نه وتطق عليهمسا جديع الشروط الواردة في النقرة(ب) - نفقات التدأمين الصحي للمبعوث» الذا لم يكن مؤمنا صحها من ٍ 0 
من هذه المادة , الجامعة او المؤسسة الموفد اليها ؛ على ان لايزيد على الف دينار 0 






أو تنظم الكفالة على ثلاث نسيخ , تح ظ الجامعة بنسخة منها و 00 اردني له والف دينار لزوجته واولاده سنويا ٠ ٠‏ كو دين ا 0 0 

1 ااا ادبي ولي يد ويل ب- تيت لبو يط عاط دوي ْ 0 ١‏ 
1 0 :. من هذا النظام. بر _- كاي طبامة الاطروحة وفق د شرو التي نن عل 1 ْ 
: نفسه ؛ و الكفيلين السابقين أو من كفيل جديد تغطي بموجبها جميع ' ةماعو اللا 58 0 
5-0 الازامات الثرئبة عليه بسب التمديد, وتتلبق على هاده الكقانة و مبلغ شهري مقطوع يقوره الرئيس بناء على نميب لجنة ا 0 

0 0 10 الشوط الواردة في افقرلين 2 )من هده ا 5 وفقا 0 الايفاد الغو ادنام وتجوز اقل العو : 1 00 








1 . : ه : 












الحالة الاولى: بقاء المبعوث على رأس عمله وخارج اوقات ٠‏ إذا اتخذت الجامعة او المؤسسة الموفد اليها المبعوث 
: دوامه الرسمي ؛ ويصرف له راتبه وعلاواته ١ ٠‏ 3 قرارا بفصله مسن دراسته واقتنع الرئيس بسلامة ذلك 
ْ الحالة الثانية : تخفيض عبئه التدريسي أو الوظيفي بنسبة (00/) الاجراء ٠‏ 0 ا 
ويصرف له (170/) من راتبه وعلاواته ٠‏ 0# اذا ثبت قيامه بنشاط سياسي يضر بمصلحة المملكة أو 
الحالة الثلثة : تفرغه للدراسة دون عبء تدريسي او وظيفني يتنافى مع سياستها العلها ٠‏ | 
ويصرف له نصف راتبه وعلاواته ٠‏ 2-4 اذا دلت نتائجه السنوية على تقصير او رسوب ترى لجنة 
0-5 يتم تحديد أي حالة من حالات الايفاد المنصوص عليها فى البند ْ البعشات معها انه لايمكنه الحصول على المؤهل العلمي 
(7) من هله الفقرة وفقا لمكان عمل المبعوث والجامعة او المطلوب في المدة المقررة للبعثة العلمية ٠‏ 
المؤسسة الموفد اليها ٠‏ ه- اذا استنكف المبعوث عن مواصلة دراسته دون عدر 
' 8 مشروع تقبله لجنة البعثات ١ ٠‏ 
1 المادة٠ 0-1-١‏ لايجوز للمبعوث القيام بي عمل مقابل اجر خلال مدة بعثته العلمية الا 0-5 اذا خالف المبعوث أي من احكام هذا النظام ٠‏ : 
0 بأذن سبق من الرئيس ٠‏ : ب- للرئيس الغاء البعثة العلمية اذا تخلف المبعوث لاي سبب كان : 
| باد أذ! كانت مدة البشة العلمية اكثر من تسعة اشهر ولم ترافق المبعوث ظ دون موافقة لجنة البعئات عن الانتحاق بها في الوقت المحدد ٠‏ 0 
0 | زوجته أو اولاده خلال هذه المدة فلا تصرف لاي منهم تذكرة سفرء 5-5 اذا انهيت بعثة المبعوث لاي سبب من الاسباب الواردة في الفقرة | 2 ١‏ 
7 1 0 ْ ظ 7< م2 ترف اذوه الزوجة والاولاد الا لمدة آقامتهم معه في الخارج (أ) من هذه المادة يلتزم المبعوث ولد اي 0 ْ ١‏ 1 
0 على أن تزيد هله الهدة على تسعة اشهر . : ٠‏ ش النفقات التي تكبدتها الجامعة اواي جهة اخرى إلى الجامعة ‏ 00 
5 0 الما 1 0 ّْ مضافا ايها )//0٠(‏ من مقدار تلك النفقات دون الحاجة الى اخطار 50 
00 0 . 1 نوم العميد أو المدير المختص بمتابفة دراسة المبعوث وشؤون بعثته اواندارء 0 ْ 
0 ظ 0 المبعوث بتزويد الجامعة بالفعلومات والونائق عمن سير ش د اذا كان انهاء البثة العلمية لاي سبب غيرالسبب المنصوص 1806 , 0 
١ ْ‏ 1 00 5 اتويوت اليد الصادرة بمونجب هذا النظام ٠‏ م في البند (1) من الفقرة () من هله المادة يجوز الرتيان بحيام : ْ 2 
١ 1 4‏ 0 الماذة؟1-151 ١‏ تنتهي البيشة العلمية للمبغوك بقرار من ألرئيس بناء 550 1 سين من لجنة البشات السماح للمبسوث بمتابعة دراسته وبحقل : ْ 







06000 “تسسات وبتوصية من العميد او المدي المخم 5 التخصص نفسه على نففنة. 0 0 


مة تسأوي مثلي المدة التي قضاها 
9 الجامعة : 
000 ب 0 وعليه الالتزام بالخدمة في ٠.‏ وي 
امت 1 ا نت 00 3 1 1 5 5 5 لت . 
تار باصق المبعوث ختكنم ارد نب الدرجة القطعية و البعثة بدلا من استردان النفقات 





-: قبس ااا يع ا 
7 بننانة أو بيجتخه ضخلة بالفرق.. : 









مز"“ا١‎ 
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المادة؟١-يجوز‏ أعفاء المبعوث من دفع المبالغ التي انفقت على دراسته او أي جزء 
منها أو من أي التزام اخر مترتب عليه بموجب هذا النظام اذا انقطع عن 
الدراسة لأسباب صحية تحول دون متابعته دراسته , او اذا ثست ان حالته 
الصحية لا تساعده على الخدمة الملتزم بها . وذناك استنادا الى تقارير طبية 
رسمية من اللجنة الطبية المعتمدة من الجامعة ‏ وللمجلس أن يقبل هذه 
التقارير أو يرفضها دون الحاجة لبيان الاسباب ٠‏ 


المادة؛ ١‏ -على المبعوث ان يعود الى المملكة خلال مدة لاتزيد على شهر واحد من 

افتهاء دراسته ؛ وان يقدم للرئيس طلبا خطيا لتسلم العمل الذي سيسند اليه 

خلال سبعة أيام من يوم عودته الى المملكة ؛ واذا لم يصدر قرار من الجهة 

ْ المختصة بالجامعة بتعيين المبعوث من غير العاملين في الجامعة خلال ثلاثة 

ا 1 3 أشهر من تاريخ تقديم الطلب . فيعتبر المبعوث وكفيله او كفيلاه فى حل من 
3 ظ . جميع الالتزامات المترتبة عليهم بمقتضى احكام هذا النظام ١ ٠‏ 

ئ الماذة6١-‏ اذا استقال المبعوث من عمله أو اعتبر فاقدا لوظيفته او انهيت خدمته قبل 

ظ 0 ْ | اها مدة لازام التي تمد بها فيه وعلى حفيليه دفع مبلغ نبي على 

1 ا 7 | . اماس الدة المتبقية من كامل مدة الخدمة التي التزم بها للجامعة ؛ ؛ مضافا 

0 1 1 اليه ( 0 هن تلك المبالغ ٠‏ 
1 : 

1 ْ اكد ارين بناء على تنسيب لجنة البعثات : تعليق د دراسة المبعوث لمدة محددة لا 

١ 1‏ 5 0 اتزيد على التي عثر شهرا ؛ شريطة موافقة الجامعة او المؤسسة الموفد اليها 

1 0 0 لي هاه الحالة ل تصرف له أي مخصصات خلال مدة التعليق ٠و‏ أي تذاكر 

0 1 و وني ا مر : 


المادة17-)ذ! كان المبعوث يعد بحثا للحصول على درجة علمية من مؤسسة خارج 
البلاد ويتطلب بحثه الاقامة بين البلد الموفد اليه والمملكة على فترات 
متقطعة : فيؤمن المبعوث بتذكرة سفر بالدرجة السياحية ذهابا واياباء شريطة 
الاتزيد على تذكرة سفر واحدة في السنة ؛ ويراعى في تحديد مخصصاته 
الشهرية اختلاف كلفة المعيشة في المملكة عما هي عليه في البلد الموفد 
اليه ٠‏ 


المادة6١-‏ لايجوز للجامعة تأجيل التزام المبعوث بالعمل لديها الافي حالات استثنائية 


تقنضيها مصلحة الجامعة ويقدرها الرئيس بناء على تنسيب لجنة البشات . 


وذلك مع مراعاة احكام المادة )١4(‏ من هذا النظام ٠‏ 


المادة؟١-‏ اذا لم يباشر المبعوث عمله الذي اسند اليه دون عذر مقبول تقرر الجهة ' 


المختصة فى الجامعة ما تراه مناسبا في هذا الشأن ويكون قرارها ' 


٠ايعطق‎ 


المادة:؟- كل مسالة تتعلق بالبعشات العلمية لم تنص عليها احكام هذا النظام تحال . 
الى مجلس العمداء في الجامعة لاتخاذ القرار المناسب بشأنها ٠‏ 














212 ه : ْ 
ل ظ 


نحن عبدالله الغابئ ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الحائمية 


مه 


المادة١‏ 1- يصدر الرئيس بناء على تنسيب المجلس التعليمات اللازمة لتنفيل احكام هذا 
















النظام ٠‏ بمقتط الملادة(21) من الدس“ت- ا-سسيور 
1 ْ وبناء على ما قسرره مجلس الوزراء بتاريسخ 1114/11/6 
فقوا عبدالله الغابي ابن الدسين تأمر بوضع النظام الآني :- 
نائب رئيس الوزراء ائب رئيس رئيس الوزراء 
ووزير التخطيط الوزرام زير الدفاح ّ 58 
الدكثوره ريما خلف مروان الحمود عبد الرؤوف الروايده نظام رقم (؟1) لسنة ١115‏ 
وزير الاوقاف والشؤون وا ' نائب رئيس الوزراء نظام معدل للنظام | الجامعة الأردذ 
0 0 البريد والاتصالات ووزير الاعلام 0 
: امد 00 لي المادة١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل للنظام المالي في الجامعة الاردم الننظا 
ناصر رجيمة ووزير دولة للشؤون البرلمانية 0 لش نش وف )ا ة الرسمية٠‏ . 
المهندس اللوزي عبدالاله الخطيب توفيق كريشان.. الاصلى نظاما واحداً , ويعمل به من تاريخ نشره في الجريد 
0 تخسر دزير. رزير . زير : 
ل يم العمل المالية الداخظية السباحةوالاار 
اك علث جرادات 2 عيد القايل الدكتور ميشيل مارتو< نايف القاضي عقل بلثاجي 
وزبر وزبر وزير الطاقة ير 
العدل امياهوالري والثروة المعدنية الزر اعة 


وزيسسر 
التنمية الإجتماعية 
الدكتور محمد جمعه الوحش 











هامرم 
ال سس] _ومزينة ارسي سسا [ امريد ارسية ] ' "اسه 


المادة؟- تلغى عبارة ( مجلس التعليم العالي ) حيثما وردت في النظام الاصلي ويستعاض ٍ نحن عبدالله الثايئ ابن الحسين ملك المملكة الأردلية الحاشهمية 
عنها بعبارة ( مجلس الامناء) ٠‏ . بمقتضى المسادة (1”) مسن الاستور 
“كوا عبدالله الثاني ابن الحسين 0 
| نأفر بوضع النظام الآتي :- 
انب رئيس الوزراء : نائب رئيس رئيس الوزراء تاك 
ووزير التخطن الوزرام ١‏ الدفا 
الدكتوره ريما خلف مزوان العمود دووف الرويد ْ ! نظام رقم (*1) لسنة 1135 
وزير الأوقاف والشزون ونير نفك وترئق الؤداراء نظام البعثات العلمية في الجامعة الأردنية 
0 البريد والاتصالات ووزيسر الاعلام 1 ت الاودنية 
الدكتور عبد السلام العبادي جمال الصرايره أيمن المجا! صادر بمقتضى المادة (1؟) من قانون الجامعات الأردثم 
١‏ 00 0 لسنة 1941 
ا وتصر وزير الشؤون البلدية والقروبة والبيئة : رقم (1) 
0 الخارجية . ووزير دولة للشؤون البرلمانية ١‏ م يلي هه 
ا ك7 توفيق كريشان ش معة الاردنية لسنة 1144 
7 -3 1 المادة ١‏ -يسمبى هذا النظام ( نظام البعثات العلمية في الجامعة الاردث ( 
' لتربية وال 0 رزصر رزير وزير ا 57 الرسمية ٠‏ 
عيطتستال المملينة ٠‏ الداخلية السياحقوالاثار ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمي 
ش كتور عزت جرادات 2 عيد الفايز الدكتور ميشيل مارتو نايف القاضي عقل بلتاجي | : 
1 00 0 0 0 3 الطاقة وزير ‏ © المادة؟- يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعاني 
0 57 العدل ياهوالري والثروة المعدنية الزراعة 9 : 0 
0 ندكتور فيصل الرفوع الدكتورحمزه حداد الدكتور كامل محادين المهلدس سليمان أبو عليم المهندس هاشم الشبول المخصصة لها ادناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك :- 
ْ 1 : الجامعهمة: الجامعة الاردنية ٠‏ 
0 0 زير الأشغال : 3 : 0 00 . ا : 
إٍْ | 2 لصلاعة واتجارة انه رسكن 7 الرئيمعس؛ رئيس النجامعة ٠‏ 
0 اعصلون المهلدس حسني ابو غيدا الدكتور اسحق مرقه المحلسن: مجلس عمداء الجامعة ٠‏ 
0 وزير 1 1 الللفسة : لحنة التعيين والترقية ٠‏ 
الشباب والرباضة ونون ' 0 ١ ١‏ : 55 : 
1 الثنمية الإجتماعية اشخط الذى توفده الجامعة في 'بشة علمية اويوفد 
سعيد ية الإجتماعية تك ٠‏ الك 2 1 
1 5 1 الدكتور محمد جمعه الوحش الموفند: الشخض اللي و م 


1 ظ 3< 1 بوساطتها من العاملين المتفرشين في الجامعة اومن 
00" ش 1 غيرهم لمدة تزيد على فصل دراسي واحد او اربعة اششهر 
الحصول على المؤهل العلمي اوالتدردب سواء تونت 
الجامعة الانفاق عليه اوأي جهة اخرى لمصلحة 





















المؤهل العلمي: الدرجة العلمية او الشهادة المهنية أو التخصصية التي 
يبعت الموفد للحصول عليها ٠‏ 1 
مخصصات الايفاد 


يفاد : النفقات استي تدفعها الجامعة للموفد او تتحملها هبي أو 
أي جهة اخرى لمصلحة الجامعة ‏ وتشمل الرواتب 
والعلاوات التي يتقاضاها الموفد واجور السفر ورسوم 
التعليم وتكاليف المعيشة واي نفقات اخرى صرفت له او 
بسببه اثناء البعثة العلمية ٠‏ 


المادة؟- يطبق هذا النظام على الموفد خلال مدة ايفاده وطيلة مدة التزامه ٠‏ 


المادة ؛- يهدف الايفان الى :- 


أ- تلبية حاجة الجامعة من المؤهلين علميا او مهنيا وذللك بايفان من 


. تتوافر فيهم الشروط للحصول على المؤهل العلمي ٠‏ 
ب- تحسين الاداء الوظيفي للعاملين في الجامعة ٠‏ 


يتم ايفاد المبعوث للحصول على المؤهل العلمي بقرار من الرئيس بناء 
على تنسيب اللجنة في ضوء توصية مجلس الكلية ومجلس القسم 
المعنيين . 0 

ويتم الايفان من اجل التدريب بقرار من الرئيس بناء على تنسيب من 
عميد الكلية المعني أو مدير الوحدة الادارية حسب مقتضى الحال ٠‏ 


الهادة1- يشترط في المرشح للبنثة العلمية مايلي :- 
ظ 1 ان يكون اردني الجنسية وغير محكوم عليه بجناية او بجنحه مخلة 





/ذافادهم 
لصي للك 


ب- ان تتوافر فيه شروط اللياقة الصحية بشهادة طبية من اللجان الطبية 
المعتمدة من قبل الجامعة ٠‏ 

ج- ان يكون حاصلا على المؤهلات العلمية المطلوبة والشروط المقررة 
للبعثة التي رشح لها ٠‏ | 

و- ان يستقيل من الخدمة في الجامعة لاغراض الايفاد اذا تم ايفاده 
بموجب الفقرة (أ) من المادة (ه) من هذا النظام ٠‏ 


المادة/-يجب ان ينص قرار الايفاد على مايلبي:- 
أ- حقل التخصص المطلوب ٠»‏ 
ب- المؤسسة التي سيرسل اليها الموفد ٠‏ 
0 ن الموفد الحصول عليه ٠‏ 
د- المؤهل العلمي أو التدريب الدي يطلب من 
ه- أي شروط اخرى يقررها رئيس الجامعة ' 


المادة+- تكون مدة الايفاد كما يلي :- ظ ْ 
أ- ثلاث سنوات تجدد سنة فسنة للموفدين من حاملي درجة الماجستير 
للحصول على درجة الدكتوراه ٠‏ 
ب- اربع سنوات تجدد سنة فسنة للموفدين من حاملي درجة البكالوريوس 
للحصول على درجة الدكتوراة * | ش 
ج- المدة التى يحددها المجلس قبل الايفاد لحصول الموفد 6 
المؤهل العلمي المطلوب في الحالات التي لايكون فيها الايفاد 
للحصول على درجة الدتوراه وخصوصا في الحقول المهنية شل 


ْ ا - .< || . 
3 يجوز تمديد مدة الايفان الى مدة لا تزيد على السنة في الحالات لتي 


هذا التمديد ٠‏ 
. تقدم فيها المؤسسة التي يدرس فيها الموفد مايبرر 






































المادة؟1- تشمل مخصصات الايفان مايلي :- 
أ اجور سفر بالدرجة السياحية للموفد وزوجه واثنين من اولادهما ممن 
هم دون الثامنة عشرة الى الجهة الموفداليها ذهابا وايابا ولمرة واحدة 
٠ 0‏ 
ب- رسوم الجامعة او المؤسسة الموفد اليها ٠‏ 
ج- تكاليف طباعة الاطروحة وفق ادنى الشروط التي تنص عليها انظمة 
الجامعة او المؤسسة الموفد اليها ٠‏ 
د- مبلغ شهري مقطوع يحدد على اساس التعرفة التي يقررها المجلس 
للبلد الموقد اليه وفئة الموفد ووظيفته , ويشمل هذا المبلغ تكاليف. 
المعيشة واثمان الكتب واي لوازم دراسية اخرى ٠‏ 


عنفك 


. ه-0 المدة التي يقررها المجلس قبل الايفاد اذا كان الحصول علسى 
الفؤهل العلمي المطلوب يتطبب مدة اطول من المدة المنصوص 
عليها في الفقرات (أ) و( ب ) و( ج) و(د) من هذه المادة ٠‏ 


















ألمادة6- لايجوز للموفد أن يخل بأي شرط من الشروط المنصوص عليها في المادة (1) 

من هذا النظامء وعند الاخلال باي من هذه الشروط تطبق علبى الموفد 
احكام الفقرة (ب) من المادة (14) من هذا النظام ,الا انه يجوز تعديل هذه 
الغروط بموافقة الجهة المختصة في الجامعة. 










المادة١٠١-]-‏ يوقع الموفد تعهدا امام الكاتب العدل يلتزم بموجبه بالخدمة في 


الجامعة لمدة تساوي ثلاثة امثال المدة التي قضاها في البعثة ٠‏ 
ابا ينظم التعهد على ثلاث نسخ تحتفظ الجامعة بنسخة منه ؛ وتعطى 







المادة؟١-‏ اذا تحملت أي جهة غير الجامعة مخصصات الايفاد المنصوص عليها في 

























. ساهمة هذه الجهة عن مقدار المخصصات المقررة من الجامعة تتحمل ل 
0 المادة ١‏ ١-لايجو:‏ انث 522006 ' : 4 ٍ 8 
1 ا 6 لأيجوز ايفاد الملتزم بالخدمة في بعثة علمية احرى قبل إنتهاء مدة التزامه الا الجامعة الفرق بينهما ٠‏ 1 أ : 
0 في حالات خاصة يقررها الرئيس ٠‏ . 4 ْ ش 17 
ا 1 : 
0 90 ة بعثته الا اذا كان 0 
: 8 ش المادة؟١‏ | ا ' المادقه! -1- لايجوز للموفد القيام بي عمل فقابل اجر خلال هدة ك5 على 0 ما 
10 “ماده 1-17 .يجبان ية / 3 : 5 ١‏ : 34 ف سد و أسنه شريطة ) 5 8:1 
ل .تنب أن يقوم الموفد أو كفيله برهن قطعة ارض أو اكثر او عقار لدى العمل مرتبطا بموضوعها ولا يؤثر في سير دراسنه شريطة الحصول م 
00 الدوائر المختصة رهنا من الدرجة الاولى لمصلحة الجامعة ؛ واذا تعدر موافقة خطية مسبقة من الرئيس ٠‏ 0-00 اح مر 
ُ : 00 2 :0 5 1 2 ش : ١‏ 500000 نفقات ع 1 0 ٍ 
00 ا 0 ' مم الموفد كفالة من تاجر ملىء ؛ على إن يغطي الرهن أو 0 بد اذا تزوج الموفد خلال مدة شه فلا تتحمل الجامعة أي عن 5 7 إٍ 5 
1 00 الا ع مخصصات الايفاد مضافا اليها )/٠٠١(‏ من مقدار تلك : 37 “تلك الزوجة واولادها ٠‏ 0 1 
0 6 0 .. المخصصات 0 0 0 4 بي : 0 7 





ب 


0 - يكون قرار الجامعة فيما يتعلق بمقدار مخصصات الايفاد المصروفة ملزما 
٠.2 <٠ .‏ للموفد وكفيله , وغير خاضع للطعن فيه + ٠‏ 


هم ةر 


المادقا ديقو العميد او مدير الوحذة الادارية بمتابعة دراسة الموفد وشؤون 0 
اولا باول ويلتزم الموفد بتزويد الجامعة بالمعلومات والوثائق عن سير در 
وفقا للتعليمات الصادرة بموجب هذا النظام ٠‏ 








ذ؟مم 
الجريدة الرسمية ا سمية 
ٍ الجريدة الر لشف 


المادة1١-‏ تنهى البتثة لاي موفد بقرار من الرئيس بالاسلوب نفسه الدي اوفد به في أي 








من الحالات التالية :- 
أس اذا صدر بحق الموفد حكم بجناية اخلاقية ٠»‏ 
ب- اذا اتخذت الجامعة او المؤسسة التي يدرس فيها قرارا بفصله مسن 


درأسته ٠‏ 
ج- اذا ثبت قيامه بنشاط سياسي يضر بمصلحة المملكة او يتنافى 
سياستها العليا ٠‏ 00 
د- اذا دلت ند 4 3 
ذا دلت نتائحه السنوية على تقصير أو رسوب يحول دون متابعته 
لدراسته في المؤسسة الموفد اليها ٠‏ 
ظر- 


اذا خالف احكام الفقرة (أ) من المادة (10) من هذ) النظام ٠‏ 

3 اذا آخل باي شرط من الشروط التي تضمنها قرار ايفاده ٠‏ 

مع مراعاة الفقرة (ب) من المادة (18) من هذا النظام » اذا تجاوز 
الموفد مدة الايفاد المقررة لبعثته يجوز للمجلس ان يقرر صرف قرض 
4؛ على أن لايزيد مقداره على مخصصات عسام كامل يتم صرفه 
ارين التي يراها المجلس مناسبة بعد استكمال الضمانات التي 
تؤشذ ليل وعلى الموفد ان يبدا في تسديد هذا القرض يعد ستة 
هر من مباشرته العمل في الجامعة وذلك بافساط شهرية متساوية 

: يدفتها الموفد على هدى خمسة امثال المدة التي يغطيها القرض ٠‏ 


ب- اذا انهيت البعثة بموجب الفقرة (ز) من المادة (11) من هذا النظام 
فللمجلس بناء على تنسيب من الرئيس . مطالبه الموفد 
برد المخصصات وفقا لاحكام الفقرة (أ) من هذه المادة : او السماح 
للموفد بمتابعة دراسته على نفقته الخاصة حتى نهاية تلك الدراسة 
ومطالبته بعد ذلك برد مخصصات الايفاد مضافاً اليها )/1٠١(‏ مسن 
مقدار تلك المخصصات أو مطالبته بالخدمة في الجامعة بعد ذلك 
لمدة تساوي ثلاثة امثال المدة التي قضاها في بعثته ٠‏ 

ج- للمجلس بناء على تسيب من الرئيس حق تأجيل دفع المبالغ 
المستحقة على الموفد الذي انهيت بعثته ‏ للمدة التي يراها مناسبة 
في حال استمرار دراسته على نفقته الخاصة ٠‏ 


المادة1١-‏ يلتزم الموفد بالخدمة في الجامعة ؛ ويتنفيل شروط العقد ويترئب عليه وعلى 


كفيله متتكافلين متضامنين أن يدفعا للجامعة مبلغا يعادل ثسبة من مخصصات 
الايفاد يحسب على اساس المدة المتبقية من مدة الخدمة الكاملة التي 
التزم بتأديتها في الجامعة بموجب ذلك العقد مضافا اليه غرامة ( )/٠١ ١‏ 
تدفع كاملة ومرة واحدة مضافا اليها مبلغ أي قرض حصل عليه من الجامعة 
وبخاصة في الحالات القالية :10 0 
أ اذاانهى غمل الموفد تاديبيا خلال سريان مفمول العقند وذلك 
بموجب احكام القانون والانظمة والتعليمات المعمول بها ٠‏ 













ا 
0 ماه اا 0 ب اذا استقال الموفد من الخدمة في الجامعة قبل ان يكمل م1" ا 
7 7000 وكفيله برد مخصصات الايفاد مضافا اليها : الخدمة انتتي التزم بها وفقا لشروط العقد حتى ولو قبلت " تقالته من 07 
دكي ١ن ٠:‏ , أوأمهاله ‏ وترة 0 ات وذلك دون الحاجة الى اخطاره الخدمة فى الجامعة ٠‏ ااا ا اال ا م 
نيه ..... ..أوأهاله؛ وتدفع باملة مرة واحدة ٠‏ 8 1 || 
قال 0 اا 0 : ا 2 0 . 5 5 : 000 إ 
0-6 ل ل ركان ١‏ المادة ٠‏ ؟- [- تقوم الجامعة بالتأمين على حياة موفديها ؛ وتضاف رسوم التأمين 





الى مخصصات الايفاد المصروفة ٠‏ 








:؟ “اهم 
: سخ _ بريد الرسية | اتات 
قشف الجريدة الرسمية 


لمتعلقة 
المادةه1- في الحالات غير المنصوص عليها في هذا النظام ؛ تحال الأمورا 


ب- اذا توفي الموفد اثناء بعثته او اثناء خدمته في الجامعة تنفيذا بالبعثات العلمية الى المجلس لاتخاذ القرار المناسب بشأنها ٠‏ 


لالتزامه بهذه الخدمة يتم تحصيل ما عليه من التزامات مالية من 


التأبين » المادة”؟-يصدر المجلس التعليمات الخاصة بما يلبي :- 


' أ- الايفان الداخلي ٠‏ 

لمادة ١‏ ؟-يجوز انهاء بعثة الموفد واعفاؤه من دفع المبالغ التى انفقت على دراسته ا 1 شت كة ٠‏ 
0 ْ 3 واعفاؤه من دفع المبالغ التي انفقت على دراسته او ب- الايفاد الجزئي او البرامج المشتر 
ي جزء منها او من أي التزام آخر ترتب عليه بموجب احكام هذا النظام ج- الاحكام المالية المتعلقة بالبعثات ٠‏ 0ك 
اذا انقطع عن الدراسة لاسباب صحية تحول دون متابعته الدراسة , اواذا 0 ا 
ثبت ان حالته الصحية لا تساعده الخدمة الملتزم بها , أن يستند اف النظام ٠‏ . ْ 

ٍ 4 0 ش المادة/!-يصدر الرئيس التعليمات اللازمة لتنفيل احكام هذا لظام 
أي اعفاء الى تقارير طبية رسمية من اللجنة الطبية المعتمدة من الحامعة . ا 

وللمجلس قبول هذه التقارير او رفضها دون بيان الاسباب ٠‏ 


المادة؟١-لايجوز‏ تغيير مكان دراسة الموفد او فرع تخصصه الا بعد مروره بالمراحل 


التي يتم فيها الايفان حسبما ورد في المادة (5) من هذا النظام ؛ وفي حال 


ا صدور قرار التغيبر يبقى العقد والكفالة المنصوص عليهما في المادتين ٠١(‏ ) 
٠ ١‏ ش 5-7 و(1١)‏ من هذا النظام نافذتين تجاه الموفد ٠‏ 


5 المادة؟1- اذا لم يباشر الموفد عمله في الجامعة خلال ستين يوما من انهائه متطلبات 71 : 1 م الل سه 0 0 01 ٠‏ 1 
0 "حول على المؤخل الللدي "علوي دون عذر يقبلة الرلبين بنام علي ظ 


| ف لك 

م 1 ل 
ا" :في الجامعة ما تراه مناسبا بهذا الشأن ٠ | | : ١‏ 007 اندم 
٠‏ ايكون قرارها قطنا | 





8 ا 4 ْ الها 3 6 1 1 ٠‏ ا 
0 6 مع مراعا احكام المادة (50) من هذا انام اذا لم يصدر رار يتين ظ | 0 م 
00 الموفد خلال الستة اشهر التالية لتاريخ تقديم نفسه للجامعة رسميا, ؛ يصبح ٍ 0 
م الموقد بي جل من تعهده بالخدمة في الجامعة . 














مهم 


الجريدة الرسمية 


المادة؟-يلغى (نظام البعثات العلمية في الجامعة الاردنية ) المنشور في العدد رقم 
(817؟) من الجريدة الرسمية الصادر بتاريخ 0000 


6 عبدالله الثابئ ابن الحسين 
0 0 لفن 0 رئيس الوزراء 
: الوزراء 5 الد 
0 مروان الحمود #دالرقوف الرواب 
رزير الأو قاف و الشو 3 . 
0 كد وزبر أن رك 
0 الأساامية البريد والاتصالاث لاتب رئيس | 0-4 
الدكتور عبد السلام العبادي جمال الصرايره ا علام 
وزبر 
للقل الخار 0 وزبر الشؤون البلدية والقروية والبيئة 
المهندس ناصر اللوزي عبدالاله الخطيب ووزير 0 عن 
وزياسر 1 5 
للتربية والك وزمر وزير 0 : 
الدكتور عزت ا ش الملايبة لدافلية السياحاتو الا 
عيد الفايز الدكثور ميشبل مارتو نايف القاط عقل بلتاجي ار 
وزيبر . 1 
الثقافة ع وزير وزير الطاقة ' 
الدكتور فيصل الرفوع2 الاكتورحمزه حداد دي ى 0 ل أ 
محادين المهندس سليمان ابو عليم المهندس هاشم الشبول 
الصناعة والتجارة وزبير الأشغال 1 
محمد عصفور العامة والاسكان 1 0 
المهلدس حسني أبو غيدا الدكتور اسحق مرقه 
وزير 
الشباب والرياضة ويحير 
سعيد شقم التنمية الإجتماعية 
1 الدكتور محمد جمعه الوحش 


نحن عبدالله الغابي ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الحائمية 


بمتقنضى المادة (1” ) مهو الدست ‏ سور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاربخ ل كنا 
نأمر بوضع النظام الآتي :- 


نظام رقم (14) لسنة ١1595‏ 
نظام تأديب الطلبة في الجامعة الأردنية 
صادر بمقتضى المادة (17) من قانون الجامعات الاردنية 
رقم (19) لسنة 41ةا 





المادة١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام تأديب الطلبة في الجامعة الاردئية لسنة 1114 ) 
ويعمل به من تاريخ لشره في الجريدة الرسمية». 


المادة!-تسري احكام هذا النظام على جميع طلبة الجامعة ؛ ويخضعون للاحكام 
والاجراءات التأديبية المنصوص عليها فيه ٠‏ 


المادة":-تعتبر الاعمال التالية مخالفات تأديبية تعرض الطالب الذي يرتكب ايا منها 
للعقوبات التأديبية المنصوص عليها في هذا النظام :- 
أ- الامتناع المدبّر عن حضوز المحناضرات او الدروس او عن الاعمال 
الاخرى التي تقضي الانظمة بالمواظبة عليها؛ وكل تحريض على هذا 
الامتناع ٠‏ 
ب- الغش في الامتحان او الاشتراك أو الشروع فيه والاخلال بنظام 
٠‏ الامتتحان )و الهدوء الوأجب توافره فيه ٠٠‏ 7 



























ا ”ام 


ج- أي فعل ماس بالشرف او الكرامة او الاخلاق او مخل بحسن السيرة 
والسلوك او من شأنه الاساءة الى سمعة الجامعة أو العاملين فيها؛ بمافي 
ذلك أي:فعل من هذا القبيل يرتكبه الطالب خارج الجامعة في مناسبة 
تشترك فيها الجامعة أو نشاط تقوم بهء 


1 
0 


المشاركة في أي تنظيم داخل الجامعة من غير ترخيص مسبق من 

الجهات المختصة في الجامعة؛ او الاشتراك في أي نشاط جماعي يخل 

بالقواعد التنظيمية النافذة في الجامعة , أو التحريض عليه ٠‏ 

ه- استعمال مباني الجامعة لغير الاغراض التي اعدت لها او استعمالها دون 
اذن مسبق ٠‏ 

و- توزيع النشرات او اصدار جرائد حائط بالكليات او جمع التواقيع او 
التبرعات التي من شأنها الاخلال بالامن والنظام الجامعيٍ او الاساءة 
الى الوحدة الوطنية» 

ز- الاخلال بالنظام او الانضباط اللي تقتضيه البجامر ات أو الندوات او 

الانشطة التي تقام داخل الجامعة: 


ح- أي اهانة او اساءة يرتكبها الطالب بحق عضوهيئة التدريس او أي من 


. العاملين او الطلبة في الجامعة. 
ط- ائلاف ممتلكات الجامعة المنقولة وغير المنقولة. 


> الستزوير في الوشائق الجادعية او استعمال الاوراق المسزورة في أي 


أغراض جامعية٠.‏ : 


ك > اعطاء وثائق وهوبات جامعية للغير بقصد استعمالها بطريقة غير مشروعة* 


الب سرقة أي من ممتلكات الجامعة. 


م_- التحريض اوالاتفاق مع الطلبة أو اشخاص آخرين على ارتكاب اعمال 
عنف أو مشاجرات ضد طلبة أو اشخاص آخرين داخل الجامعة٠‏ 
- . مخالفة قانون الجامعة أو انظمتها او تعليماتها او قراراتها النافدة٠‏ 


/ 1ه 


المادة»-تحدد العقوبات على المخالفات التأديبية للطالب الواردة في المادة (,) من 
. هذا النظام على النحو التالبي :- 


- 


6 


2-6 


ه- 


المادةه- اذا ضبط الطالب في اثناء 


' الغاء قرار منح الشهادة اذا تبين 


التنبيه الخطي ٠‏ 


الاخراج من قاعة التدريس واستدعاء الامن الجامعي عند الضرورة 

لاخراجه ٠‏ 
الحرمان من حضور بعض او كل محاضرات المواد التي يخل الطالب 
بالنظام اثناء تدريسها٠‏ ' 
الحرمان لمدة محددة من الاستفادة من الخدمات كي يقدمها مرفق او 
اكثر من المرافق الجامعية التي تم ارتكاب المخالفة فيها١‏ 00 
الحرمان لمدة محددة من ممارسة نشاط اواكثر من الانشطة ا 

التبي ارتكبت المخالفة فيها٠‏ 

الانذار بدرجاته الثلاث : الأول والمزدوج والنهائي ٠‏ 5 

الغرامة بمالايقل عن قيمة مثلي الشيئ او الاشياء التي اتلفها ا 

1 

الغاء التسجيل 1 وكرت مواد الفصل الذي تقع فيه اله لمخالفة٠‏ 

0 النؤفت من الجامعة لمدة فصل دراسي او اكثره 

الفصل النهائى من الجامعة٠‏ 
4 ان هنالك ععلية تزهر او احتيسال لي 
متطلبات الحصول عليهاء 


تادية الامتحا أو الاختبار في اخدى المواد متلبسا 


لف أ تيت نتيجة التحقيق انه حاول الفش او اشترك او شرع فههخ._ 


أ- توقع عليه العقوبات ‏ الم 





نظام الساعات ) المعتمدة - 
0-١‏ اعتباره واسياً في تلك القادة:. 


مجتععة اذا ان من طب لكات الذي نع 





يي ع ني سر مه 














امم 
ممم 
قا 0 _ااسسسششتخم_ بريه ترسية |[ شتات 


المادة1-أ- يجوز الجمع بين عقوبتين تأديببتين او اكثر من العقوبات المنصوص 
عليها في هذا النظام ٠‏ 
ب- في حالة أيقاع عقوبة الفصل المؤقت من الجامعة تسحب هوية الطالب 
* المة نع من الدخول الى الحرم الجامعي خلال مدة الفصل الا 
ب- توقع عليه العقوبتان التاليتان مجتمعتين اذا كان من طلبة الكليات التي اكول 0 ص 
نظام الس ١‏ بأذن مسبق من عميد شؤون الطلبة٠‏ 
تتبع النظام النوي:- 


0-1 الغاء تسجيله في بقية الموان المسجلة له في ذلك الفصل ٠‏ 


؟- فصله من الجامعة لمدة فصل دراسي واحد يلي الفصل الذي 
ضبط فيه ٠‏ 


المادة4- أ- تحفظ قرارات فرض العقوبات التأديبية في ملف الطالب لدى عمادة شؤون 
0-1 الغاء تسجيله في بقية المواد المسجلة له في تلك السنة. دة قرارات فرض العقو في 


الطلبة؛ وتبلغ الجهة المختصة بفرض العقوبة قرارها الى عميد الكلية 





المادقا- ١‏ توقع على الطالب الذي اتفق مع طالب آخر او شخص آخر على المعني ؛ والى المسجل العام والى ولي امر الطالب وللجهة الموقدة » ان 
: . الدخول لتأدية امتحان او اختبار بدلاً منه العقوبات التالية مجتمعة :- ّْ وجدت ء ولعميد الكلية المعني وضع القرار في لوحة الاعلانات» 
-١ ١‏ اعتباره راسبا في ذلك الامتحان او الاختبار. يك غلن عميد الكلية تبليغ جميع قرارات فرض العقوبات على أي من الطلبة : : 
00 1- الغاء تسجيله في بقية المواد المسجلة له في ذلك الفصل ٠‏ في كليته الى عميد شؤون الطلبة ٠‏ 0 000 
اتروع .. 5- فصله من الجامعة لمدة فصلين دراسيين على الاقل اعتبارا من 00 ا 00 
0 الفصل الذي يلي الفصل الدي طبط فيهء 2 . المادةة-أ- لايحق للطالب الذي فصل :من الجامعة فصلاً تأديبيً مؤقتاً التسجيل في 00 
١‏ 0 : ب كما توفع على الطالب الذي دخل الامتحان او الاختبار بدلا من طالب ٍ الفصل الصيفي الذي يسبق الفصل الذي فصل فيه ' 10 0 : 1 
0000 آخر العقوبات التالية مجتمعة :ب .. ب- لاتحتسب للطالب المفصول فصلاً مؤقتاً أي مواد يدر ؛ لل 
ا 0 9 الفاء تسجيله في المواد المسجلة لد في ذلك الفصل. ' في أي جامعة اخرى ٠‏ ش اا 
ا 0 ا للح طعم ب 5 فصله من الجامعة لمدة فصلين دراسيين على الاقل اعتبارا من 1 1 ش 0 | : ا أ 0 
0 الفصل الذي يلي الفصل الذني ضبط فيه». أ المادة٠|-‏ أ- لايحق للطالب المحال الى التخقيق ان ينسحب من الدراسة قبل انتها” له 
5 ج- أمااذا كان) : ش 5 اتاد 3 
00 0 .000 المادة ا 0 ش 0 بج الطائب الى حيين بدت في موضوع المخالفة د 
١ 0 : 0 ١‏ سس “بن ة الكلبات التي تتبع النظام السنوي توقع عليه ٠‏ - توقف اجراءات تخريج 0 
الى ع اص عار ساباس سحو ممه > 0 500 | 
06 مك 1 النظامء 1 ا 
ْ ش 


.واذا كان الشخص الذي دخل قاعة الامتحان من غير طلبة الجامعة 
| لاحال الى الجهات القضائية المخقصة. ظ 











المادة11-]-1- يؤلف مجلس الكلية في الشهر الاول من كل عام جامعي لجنة من 
ثلاثة اعضاء بالاضافة الى عضو رابع احتياطي من اعضاء الهيئة 
التدريسية في الكلية؛ وذلك للتحقييق في المخالفات التي يرتكبها 
الطلبة داخل مباني الكلية ٠‏ 
2-1 تكون مدة اللجنة سنة واحدة قابلة للتجديد. 
يتولى عميد الكلية احالة المخالفات الى اللجنة للتحقيق فيها 
وتنسيب العقوبة المناسبة بشأنهاء | 
ب-1- يؤلف عميد شؤون الطلبة في مطلع العام الجامعي لجنة من ثلاثة 
اعضاء بالاضافة الى عضو رابع احتياطي من اعضاء الهيئة 
التدريسية في الجامعة؛ وذلك للتحقيق في المخالفات التي يرتكبها 
الطلبة في حرم الجامعة خارج مباني الكليات ؛ ويجوز للعميد في 
حالة الضرورة تشكيل اكثر من لجنة للتحقيق ٠‏ 
؟"- ككون مدة اللجنة سنة واحدة قابلة للتجديد ٠‏ 
- بتولى عميد شؤون الطلبة احالة المخالفات الى هذه اللجنة 
للتحقيق فيها وتنسيب العقوبة المناسبة بشأنهاء 


المادة؟1-| - يؤلف مجلس العمداء في مطلع العام الجامعي مجلسا تأديبا يتكون من 
عميد شؤون الطلبة رئيساء وعميد الكلية التي يتبعها الطالب وثلاثئة اعضاء 
من الهيئة التدربسية في الجامعة ويتم تسمية عضو رابع احتياطي من 
الهيئة التدريسية في الجامعة, وذلك للنظر في مخالفات الطلبة المحالة 
اليه من عميد شؤون الطلبة او من عمداء الكليات حسب مقتضى 
الحال. ' 
ب- تكون مدة المجلس سنة واحدة قابلة للتجديد. 
ج- لمجلس العمداء في حالات 


خاصة أن يستبدل برئيس مجلس التأديب 
رئيسا آخر لمدة محددة. " ٠‏ : 


ظ ممه 


المادة ١‏ -على لجان التحقيق ومجلس التأديب البت في القضايا المحالة اليها خلال 
مدة لاتتجاوز اربعة عشر يوما من تاريخ احالتها من الجهات المختصة؛ ولرئيس 
٠‏ الجامعة تمديدها ان اقتضت الظروف ذلك وعلى الطالب المخالف المثول 
امام لحان التحقيق أو مجلس التأديب خلال هذه المدة وللجان التحقيق 
08 التأديب الحق في أصدار العقوبة غيابيا اذا لم يمثل الطالب المخالف 
د عن طريق الاعلان في الكلية للمرة الثانية ٠‏ 


: ن التحقية التأديب 
المادة؟١-اذا‏ انتهث المدة المحلددة لاي لجنة من لجان التحقيق ومجلس 1 
تستمر في ممارسة صلاحياتها الى ان تشكل لجان جديدة ومجلس جديد يحل 

٠١اهلحم‎ 


المادةه١-تحدد‏ صلاحيات ايقاع العقوبات التأديبية على الطلبة على الحو التالي 5 | 
- لعضو هيئة التدريس أو من درس المادة , حق ايقاع العقو, ت 
المنصوص عليها في الفقرات (1) و(ب) و(ج) من المادة (؛) من هذا 
النظام خطياً على الطالب ٠‏ 558 
ب- للعميد حق ايقاع العقوبات المنصوص عليها في الفقرات من 
ا () البى ( ط) من المادة (4) من هذا النظام* ْ 
ج- لمجلسن التاديب حق ايقاع العقوبات المنصوص عليها في المادة (4) 
ش 8 هذا النظام وفقاً لقناعته بالعقوبة المناسبة للمخالفة المعروضة عليه ' 















مه لضف ١‏ 








الفقرات (ي ) و(ك) و(ل) من المادة (4) من هذا النظام ؛ اذ يحق للطالب ان ْ 
يستأنف لدى مجلس العمداء أي قرار منها خلال خمسة عشر يوماً من تاريخ كل عبدالله الفا ابن الحسين 
صدور القرار او اعلانه في الكلية, ولمجلس العمداء ان يصادق على القرارات 
المتخدة بشأن العقوبة او يعدلها او يلغيهاء واذا لم يستأئف الطالب قرار العقوبة ]أ نائب رئيس الوزراء نائب رئيس رين اتلد" 
تبر القرار التأ د مانا ووزير التخطيط الوزراء ووزير ح 
يعتبر القرار التاديبي الصادر بحقه نهائيا٠‏ الدكتوره ريما خلف مروان الحمود عبدالرؤوف الروابده 
5 الأوقاف الشؤود وزد , نائب رئيس الوزراء 
المادة/ا١‏ -يتولى موظفو الامن الحام المحافه 1 1 0 البريد والاتصالات ووزير الاعلام 
الجاه 0 00 0 فظة على الامن والنظام داخل الحرم فود عد السام لاي جمال السنزايزة أيمن المجالي 
جامعي ؛ وتكون للتبليفات والتقارير ائتي يقدمونها حجيتها مالم يشت عكس ش : 598 : ش 
ذلك ١ 1 ٠‏ اوزومن وإيتتر وزير الشؤور, البلدية والقروية والبيئة : 
إلثة ل الخارجية ووزير دولة الشؤون البرلمالية ١‏ 
المهندس ناصر اللوزي عبدالاله الخطيب توفيق كريشان ْ 
المادة14- 1 006 9 5 5 : : 1 , 1 : 
ظ دة/١-لرئيس‏ الجامع ان يتولى اختصاصات مجلس التداديب في الجادعة المنصوص وبتي لضن فنبة دعية ‏ سيلترلاتر 1 
ا : عليها في هذا النظام في حالة الضرورة كحدوث مشاجرات او شغب أو اعتداء ا الكثور عزت جرادات 22 عيد الفايز الدكتور ميشيل مارتى نايف القاضي عفل بلتاجي 3 1 
م 0 متلكات اجاةواضطراب اواخلال بانظام فيه ولغ رئيس الجاعة ا وبر 00 لزييت ل سي ا رم )0 
0 قراره الذي يصدره فى هذه الحالة ) للثقافة العدل المياهوالري والثروة المعداد وك 1 ١‏ 
00 0 , : ف لى مجلس العمداء الكثور فيصل الرفوع الدكتورحمزه حداد الدكتور كامل محادين المهندس سليمان أبو عليم المهلدس هاشم الشبول 1 0 
: تو اضيب ١‏ 5 : : 
00 المادة؟١-‏ ب 5008 3 1 إن 
1 د الجامعة الاستمرار في اجراءاتها التأديببة المنصوص عليها في هذا النظام وزير وزير الأشغال 70 اوزهيار 1 ا 
1 إ 1 ا 7 -: حتى لو كانت المخالفة نظو ة لل 2 ١‏ الصسناعة والتجارة : العامة والاسكان 5 0 1 أ د 
١‏ 3 1 3 1 1 1 
0 المادة -١ ٠‏ 50 : 00 
0 0 دة ٠‏ '-يصدر رئيس الجامعة التعليمات اللازمة لتنفيل احكام هذا النظام ٠‏ لحمين وير ار 1 
١ 0 0‏ الشباب والرياضة ' 2 4 و 0 ا 0 
٠ 8‏ ٍْ 0 2 اننا يم 
00 1 1 
0 











ممم 


الجريدة الرسمية 
نحن عبدالله الثابئ ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الحائهية 
بمقتضى المادة ”١(‏ ) من الست ور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاربخ 11944/17/4 


تأمر بوضع النظام الآني - 


نظام رقم (45) لسنة ١5995‏ 
نظام ممارسة مهنة معالجة النطق 
صادر بمقنضى المادة (57) من قانون الصحة العامة 
وقم (1؟) لسئة 1/1وا 





المادة١-‏ يسمى هذا النظام ( نظام ممارسة مهنة معالجة النطق لسنة 86ا)) ويعمل به 
. من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية. ش 


المادة!- يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعائي 


المخصصة لها ادناه مالم تدل القرينة على غيير ذلك :- 


ال سوزارة : وزارة الصحصةء 
الوزيس سر ؛ وزير الصححصبة. 
المهطشغقنة : المهنة التي تعنى بتقييم اضطرابات النطق لدى 


ا الانسان ومعالجتهاء 
اختصاصي معالجةالنطق: الشخص المرخص له بممارسة المهنة بموجب 
احكام هذا النظام ٠‏ 
في معالجة النطسق :. الشخص المرخص له بممارسة المهنة تحت اشراف 
اختصاصي معالجة النطق بموجب احكام هذا 
النظام ٠‏ 


آ ا 


المرمكم زذ : المكان المرخص له بممارسة المهنة بموجب احكام 


هذا النظام ٠‏ 
اللجلنة : اللجنة المشكلة بموجب احكام هذا النظام ٠‏ 


المادة؟- يشترط فيمن يرخص له بممارسة المهنة مايلي :- 
أ - ان يكون اردني الجنسية» 
ب- ان يكون غير محكوم بجناية او بجنحة مخلة بالشرف والاخلاق العامة ٠‏ 
جُ - ان يكون حاصلاً على المؤهلات العلمية والخبرات العملية وغيرها من 
الشروط المنصوص عليها قي هذا النظام ٠‏ 
المادة4- يشترط فيمن يرخص اختصاصي معالجة النطق مايلي :- 

أ- ان يكون حاصلاً على الشهادة الجامعية الاولى (البكالوريوس ) من جامعة 
أو كلية معترف بها من الجهات المختصة على ان لاتقل مدة الدراسة فيها 
عن اربع سنوات او مايعادلها ٠‏ 

ب- وان يكون حاصلاً على الشهادة الجامعية الثانية ( الماجستير ) او الشهادة 
الجامعية الثالثة ( الدكتوراة) في مجال تقييم اضطرابات النطق ومعالجتها 
من جامعة معترف بهاه 7 

ج- وان لايقل عدن الساعات المعتمدة المتخصصة في تقييم اضطرابات النطق 
ومعالجتها التي درسها في مرحلتي (البكالوريوس) و (الماجستير) عن سب 
وثلاثين ساعة معتمدة باستثناء الذين التحقوا بالدراسة قبل سريان احكام 
هذا النظام ٠‏ 


د- وان تكون لديه خبرة عملية بعد حصوله على درجة (الماجستير) او 


(الدكتوراة) لاتقل عن سئتين لحملة شهادة ( الماجستير) وسنة واحدة 
نحملة شهادة (الدكتوراة) في أي من المراكز المعترف بها لغايات 

. التدريب وفقاً لاحكام هذا النظام ٠‏ 0 
ه- وان يجتاز الامتحان النظري والملي المقرر وفقاً للتعليمات الصادرة 
بمقتضى احكام هذا النظام ٠‏ 















0ه 


المادةه- يشترط فيمن يرخص فني معالجة النطق مايلبي :- 
أ- أن يكون حاصلاً على الشهادة الجامعية الاولى على الاقل في تقييم 
اضطرابات النطق ومعالجتها من كلية أو جامعة معترف بها من الجهات 
المختصة على ان لاتقل مدة الدراسة فيها عن اربع سنوات او مايعادلها 
باستثناء الذين التحقوا بالدراسة قبل سريان احكام هذا النظام ٠‏ 
ب وان يجتاز الامتحان النظري والعملسي المقرر وفقاً للتعليمات الصادرة 
بمقتضى احكام هذا النظام ٠.‏ 
المادة"- |- يشترط لترخيص المركز ان تتوافر فيه المتطلبات اللازمة والمحددة في 
التعليمات الصادره بمقتضى احكام هذا النظام ٠‏ 
ب- يشترط في المراكز المعتمدة والمراكز المعترف بها لغايات التدريب توافر 
المتطلبات اللازمة المحددة بالتعليمات التي يصدرها الوزير لهذه الغاية ٠‏ 
المادة1-أ- تؤلف في الوزارة لجنة برئاسة رئيس قسم النطق في الوزارة وعضوية كل 
من :- 


-١ 22 00‏ رئيس قسم ترخيص المهن الصحية في الوزارة. 
34 _- 





00 00 رئيس قسم النطق في الخدمات الطبية الملكية أو من ينيبه عند 


٠ غيابه‎ 5 


_- نطق 
اختصاصي معالجة النطق من احدى الجامعات الاردنية يسميه 


١ 0‏ رئيس الجامعة بموافقة الوزير. 
0 51 7 


0 400007 الختصاضي معالخة النطق من احدى الجامعات الخاصة ٠‏ 


2 اق ! 8 0 26 








إختصاصي :معالجة النطق من القطاع الصحي الخاص ٠‏ 


00 ب- - ع اعضاء لمتصوى عدي في انون (؟) و(ه) بقرار من الوزير 
1 :- .أ “لهدة سنتهن .٠‏ :: 5 : 


المادة4-أ- 


م 


ج - تجتمع 


المادة؟-1- 





تختص اللجنة بمايلي :- 

, ٠ النظر في طلبات ترخيص ممارسة المهنة‎ 0-١ 

:0-5 اجراء الامتحانات المقررة وفقاً للتعليمات الصادرة بموجب احكام 
هذا النظام ٠‏ 

تكليف عضواواكثر بالكشف على المراكز قبل منحها الترخيص 
وبيان مدى ملائمة المكان لممارسة المهنة ٠‏ 

2-4 تحديد اجور الجلسات العلاجية في المراكز ٠‏ 

ه- دراسة الفكاوى المتعلقة بالمهنة واتتي يحيلها الوزير ليها ٠‏ 

*-2 اقتراح التعليمات المتعلقة بممارسة المهنة واخلاقياتها: 

2-7 أي مهام اخبرى يرى الوزير عرضها عليها' 

ترفع اللجنة توصياتها الى الوزير لاصدار قراره بشأنها 

تجتمح اللجنة بدعوة من رئيسها مرة على الاقل كل ثلائة اشهر اوكلما 

دعت الحاحة الى ذلك ويكون اجتماعها قانونياً بيحضور خمسة من 

اعضائها على الاقل على ان يكون الرئيس من بينهم وتتخد توصياتها 

بالاجماع او بأغلبية مالايقل عن اربعة من اعضائها واذا تساوت الاصوات 

يرجح الجانب الذي صوت معه رئيس اللجنة ٠‏ 


يقدم طلب الترخيص معنا سة المهنة الى الوزارة على الانموذج المعد 
لهده الغاية مرفقاً به الوثائق التالية :-- 

!+- المؤهلات العلمية و الخبرات العملية او صور مصدقة عنهاء " 

!0 صورة عن دفتر العائلة او البطاقة الشخصية *. . 

- ثلاث أصور شمسية٠‏ 

- يحال الطلب الى اللجنة مع الوثائق المرفقة به وتقدم اللجنة الى الوزير 
تنسيبها بشأنه سواء بالقبول او الرفض ٠‏ 












عه 
الجريدة الرسمية 














1 المادة١‏ -على اختصاصي معالجة النطق استشارة الطبيب المختص اذا تبين له ان 
ا المادة٠١-‏ يقدم طلب ترخيص المركز الى الوزارة على الانموذج المعد لهذه الغاية انع ارات التملق اجحفة غن حالات مرطية اللقدعي لاك »: 
: مرفقاً به مايلي :- د ١‏ 
حو عر الباق اوشورة وزيخيه لقعا المادة 2-1-1 يحظر على من يمارس المهنة مايلي :- 
2 د4١‏ -|- 
اك اجون الج -١‏ اعطاءوصفة طبية. 
ج- أي ببانات اخرى تطلبها الوزارة٠‏ 1 + طلب أجراء الفحوصات المخبرية او الصور الشعاعية بانواعهاء 
: 7 -- ويحظر بموجب هذا النظام مايلي :- 
المادة! -|-١‏ يشترط فيمن يتولى ادارة المركز مايلي :- ش 5 0 بير ممارسة المهنة وغيرها من المهن الصحية ٠‏ 
9 مه و 0ض : ْ 3_- ادارة أكثر من مركز من قبل اختصاصي معالجة النطق ٠‏ 
3 عدل لي دركج سارك نيه لتإيات التذروي عندة استعمال المركز لغايات غير الغايات التي رخص من اجلها ٠‏ م ٠‏ 
كن تن يبوت ويد التقيول علي ااا التي 0-4 استعمال المركز لغايات التدريب الجماعي او تدريب اشخاص ش ٍ! 
| الثالية او لمدة لاتقل عن ثلاث سئوات بعد الحصول على لايحملون مؤهلاً اكاديمياً في معالجة النطق 7 ١‏ 
الشهادة الجامعية الثالثة ٠‏ 2 ' 5-2 53 0 كو 
: 00 0 ه- نشر الاعلانات والنشرات الدعائية دون موافقة اللجنة ٠‏ 7 0 فيا 
000 0-7 أن يكون متفرغاً لادارة المركز تفرغاً كاملاً لخر 0 و 
ْ 0 | اب- نون منؤسر العركز مسؤولاً عن لقساط العرىز والاثسراف علسى 00 يعلن المركز عن الاجور الني يتقاضاها مقابل الجلسات العلاجية الثي : ١‏ م )0 
ا العاملين فيه ٠‏ الوزيد ٠‏ 1 1 
001 51. يجريها كما هي محددة في قرار الوزير 0 
م 0 00 57 تعلق لاطلاع الجمهور قوائم الاجور في امكنة بارزة في المركز ٠‏ : 3 1 1 
500 المادة١1-‏ أ-1- يحظر ممارسة المهنة الافي ! لمراكز المرخصة أو المعتمدة من الوزير ل 0 
١ 0 00‏ وألتي يتوافر لديها خدمة لمعالجة النطق على ان تكون الممارسة 517 - تستوفي الوزارة ولمرة واحدة رسوم الرخص 00 *. 0 3 ا 3 
000 0200 تحت اشراف اختصاصي مغالجة النطق . ْ أ- عشرة دنائير مقابل رخصة مهني معالجة النطق ' 0 . ا 
7 1 ع فصر تصن المراكز طنى الراك الاب.ة نجهات حتكونية ا ش 5 دينار] مقابل رخصة اختصاصي معالجة النطق ١‏ . 0 4 0 
0 لمستشفيات الجامعات  .‏ ' ش ب- عشرون ديدار 000 ا 
ٍ 1 ج - خمسون دينارا مقابل رخصة المر 0 ٍ 
كد يجا على ار مسهوه في اذ لمق قرع 6 و جك ناو 010 
' لاختصاصي معالجة النطق في عغالات معيئة ممارسة المهنة خارج المركز : نفاذ احكا هذا النظام تصويب اوضاعها وفقاً 0 0 ا 
١‏ المادة11- المراكز العاملة قبل 1 ْ 
1 اذا استدعت الحالة الصخخية الشختر 3 دة١-‏ على جميع ْ 





لاحكامه خلال مدة لاتتجاوز ستة اشهر من تاريخ نفاذه»٠‏ 











4يمه ١‏ ا 
١‏ الجريدة الرسمية | الجريدة الرسمية_ | 1 للك 2-5 قثكةكةةةثةثتناتائ ١‏ 





باحكام هذا النظام ٠‏ 1 اجراء الامتحانات وتحديد الشر, وط المتعلقة بها وزمائها ومكانها واعلان 
المادة4 ١-للوزير‏ أن يلغ 5 :3 5 : 
00 0 ف رخص المحوضن حليها ل كاده 1ن 111 عبدالله الثائي ابن الحسين 
هذا النظام أويوقف العمل بها للمدة التي يراها مناسبة لاي من الاسباب 
التالية :- 
4 0 7 رئيس الوزراء 
أ- اذا ثبت ان الترخيص اعطى استنا 00 نائب رئيس الوزراء نائب رئيس 0 
5008 2 عمطي :2 الى بيانات غير صتحيحة ٠‏ ل م : وزراء 1 و 
ب- أذا فقد المرخص له شرط من شروط الترخيص ٠‏ أيمن المجالي مروان الحموه 0 
ذا عت لمرخص له أي من احكام هذا النظام ٠‏ زير النقل ووزير وزير الأوقاف والشؤون وزيد ره 0 
| الخارجية بالوكالة والمقدسات الاسلامية ل 
1 2000000 المهندس ناصر اللوز الدكتور عبدالسلام العبادي 
المادة٠‏ ؟- للوزير تفويض أي من صلاحياته المنصوص عليها في هذا النظام لاي موظف 00 اخلية ووزير الشؤون البلدية والقروية 92 
١‏ دق 8 3 500 زير الداخلية ووزير السؤايبت ١١‏ 0 1 5 
1 1 في الوزارة لاتقل درجته عن الاولى في الغثتين الاولى والثانية على ان يكون وزير ا والبيثة ووزير دولة للشؤون البرلمانية بالوكالة ْ 
1 ا التفويض خطيا ومحددا ٠‏ ش الدكتور ميشيل مارتى نايف القاضي 00 
ش ! ْ المادة! ؟- كل من يخالف احكام هذا النظام يعاقب بالعقوبات !! تفتودن #ليهاقي | الزراعة التربية والتعليم . سد 0 3 10 * 
ا قانون الصحة العامة النافل المفعول ١ ٠‏ د نان ١‏ لمبندس هاشم الشبول الدكتور عزت جرادات 1 535 1 000 
: ا 5 1 ل ا 1 
0 وزير وزيلر ا را ار 0 
5 ! الثققفة لحكل لميسا" 3 أي ين المهدس سليمان أبن عليم 2 0 
ب 1 : 0 | الاكتور فيصل الرفوع الدكتور حمزه حداد الدكتور كامل محادين المهندس ف : 8 ا ١‏ ل 
ا ٌ 00 3 : ١ ١‏ ل ا 
ا / ١‏ : نك الأشغال وزير 2 
7 00 | نر وزتسن مد العامة والاسكان الصمحة ا 





















004 


نحن عبدالله الثابي ابن الحسين ملك المملكة الأردنية الحاشمية 
بمقتضى المادة ( ا)أمف و الات ور 
وبناء علسى مسا قسرره مجلس الوزراء بتار يخ 1545/١١/6‏ 

نأمر بوضع النظام الآني :- 


نظام رقم (15) لسنة ١155‏ 


نظام ممارسة مهنة التغذيبية 
صادر بمقتضى احكام المادة (51) من قانون الصحة العامة 
رقم (1؟) لسنة 151701 
لللسسيم 

ألما 2 - لق :-.. ١‏ 

دق - يسمى هذا النظام ( نظام ممارسة مهنة التغذية لسئة 1144 ) ويعمل به من 

تاريخ نشره في الجريدة الرسمية ٠‏ 
المادة؟- 
لمادة؟- يكون للكلمات والعسارات التالية حيثما وردت في هذا النظام المعساني 
المخصصة لها ادناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك : - 
الوزارة ؛ ؤزارة الصحة ٠‏ 
| : الوزيس سر ' وزبر الصحة ٠‏ 
المم يي 7 1 
: المهنة الصحية التي تعنى بتغلدية الاصحاء والمرضى 

00 بفئاتهم واعمارهم المختلفة بما في ذلك تخطيط 
ْ الحميات الغذائية ووصف الوجبات وادارتها ا 

الاستشارات في هذا المجال ٠‏ 
يه : الشخص المرخص له بممارسة المهنة وفقاً لاحكام هذا 
النظام ٠‏ 
7 
الشخص المرخص له بالعمل تحت اشراف اختصاصي 

| :التغدية وفقا لاحكام هذا النظام ٠‏ 


0 


مركز استشاري2 المركز المرخص له بتقديم الاستشارات في مجال 


التغدية : التغذية وفقا لاحكام هذا النظام ٠‏ 
اللجنة : اللجنة الفشكلة بموجب احكام هذا النظام ٠‏ 


المادة!- يشترط فيمن يرخص له بممارسة المهنة مايلي :- 
أ- ان يكون اردني الجنسية ٠‏ 
ب- ان يكون غير محكوم بجناية او بجنحه مخلة بالشرف والاخلاق العامة ٠‏ 
- ان يكون حاصلا على المؤهلات العلمية والخبرات العملية وفق الشروط 
المنصوص عليها في هذا النظام ٠‏ 


المادة؛- يشترط فيمن يرخص اختصاصي تغدية مايلي :- 

أ- ان يكون حاصلا على الشهادة الجامعية الاولى (البكالوريوس) او 
مايعادلها على الاقل في علم التغدية من كلية او جامعة معترف بها من 
الجهات المختصة ولاتقل مدة الدراسة فيها عن اربع سنوات اكاديمية 
على ان تتضمن المتطلبات الدراسية المجالات الاساسية في التغدية 
ويتم التنسيق مابين الوزارة والجهات لماي مجلس التعليم 
العاليي لتحديدها ٠‏ 

ب- -١‏ اوان يكون حاصلا على الشهادة الجامعية الثانية ( الماحستير) أو 

الثالثة ( الدكتوارة) في علم التغدية من جافعة او كلية معترف بها 
.من الجهات الرسمية اذا كانت الشهادة الجانعية الاولى في غير 
علم التغدية ٠‏ 

؟+ وان تكون لديه خبرة عملية في مجال القذية لتقل عن ستين 
لجملة شهادة (الماجستير) وسنة واحدة لحملة شهادة ( الدكتوراة) 
في مستشفى أو مركز مرخص او مؤسسة او معهد معترف به وذلك 
بعد حصوله على شهادة الماجستير او الدكتوراه ٠‏ 




















هه 


المادةه- أ- .يشترط ذ 
دةه- أ- .يشترط فيمن يرخص فني تغذية أن يكون حاصلاً على شهادة 
ش 1 8 ومن 
دا وكية مويل اراك .يها تمده الدراسة في أي منها عن 
سنتين او شهادة معادلة لها معترف بها من الجهات المختصة ٠‏ 
ب- يختص فني التغية بمايلى:- 
-١‏ مراقبة صرف الوجبات الغذائية ٠‏ 
؟- المحافظة على سلا 5 5-9 :ْ 
مة الطعام في المستشفيات ومراكز التغذية وفة 
0-0 ومراكز التغدية وفقا 
1 مساعدة اختصاصي التغلية فبي عمله ٠‏ 
المادة"- يقد ل | 
م طلب الترخيص لممارسة المهنة او لترخيص مركز استشاري التغدية الى 


الوزارة وتنم احالة 
زارة وتم احالته الى اللجحنة 30 


المادةا- - 8 ١‏ 
-يشترط لترخيص مركز استشاري التة 
3 ري التغذية توافر المتطلبات ا 53000000 
التي يصدرها الوزير لهذه الفاية ٠‏ بات المحددة بالتعليمات 
المادة6-|- تشىئ يدنه 1 
ظ ل إراصة نامي تانهة من الاين في البوراوة مشت 
00 خدمته عن خمس سئوات وعضوية كل من :- 


-١ :‏ اجر : 
1 ختصاصي تغذية من الوزارة يسميه الوزير ذائبا للرئيس 
٠-15. ٠‏ اختصاصي تفذية من الخدمات الطبية الملكية 
يسميه مديرها 7 
2 47م 


نك رت ل ورين يسسوحة 
: الوزير ويتم : 5 0 
لي ل 






ه- اختصاصي تغدية من القطاع الخاص يسميه الوزير » 


يح تكون مدة اللجنة ثلاث سنوات قابلة للتجديد ٠‏ 


المادة؟- أ- تختص اللجنة بمايلي :- 


' دراسة طلبات الترخيص وتقديم التوصيات بشأنها الى الوزير‎ 0-١ 
التأكد من توافر الشروط في مركز استشاري التغذية قبل منحه‎ + 
الترخيص ومدى مطابقته للشروط والمواصفات المطلوبة لممارسة‎ 
المهنة واستكمال التجهيزات المطلوبة وفقاً للتعليمات الصادرة‎ 
٠ بهذا الشأن‎ 
التنسيب الى الوزير بمقدار بدل الاجور التي يتقاضاها مركز‎ + 
استشاري التغدية وفقاً تتعليمات يصدرها الوزير بمقتضى احكام‎ 
: ٠ هذا النظام‎ 
ع الموافقة على‎ 
٠ مركز استشاري التغدية‎ 
' أي مهام اخرى يكلفها بها الوزير‎ 

ب- تجتمع اللجنة كلما وعت الحاجة بدعوة من رئيسها او نائبه عند غيابه 
ويكون اجتماعها قانونيا يحضور خمسة من اعضائها على الافل على ان 
يكون الرئيس أو نائبه من بينهم وتتخل قراراتها وتوصياتها بالاجماع او 
باكثرية اصوات الحاضرين واذا تاوت الاصوات يرجح الجانب الذي 


مضمون الإعلانات والنشرات الاعلامية التي يصدرها 


' صوت معه رئيس الاجتماع ٠‏ 





























/١»6لاهم‏ 
22-4 >7آ#آ كك 


المادة -1-٠١٠‏ يشترط فيمن يتولى ادارة مركز استشاري تغذيية ان يكون اختصاصي 
تغلية وان تكون لدية خبرة عملية في مجال التغذية في مستشفى او 
مركز مرخص أو مؤسسة أو معهد معترف به على النحو التالي :- 
-١‏ خمس سنوات على الاقل بعد الحصول على الشهادة الجامعية 
الأولى ٠‏ او 
؟- ثلاث سنوات على الاقل بعد الحصول على الشهادة الجامعية 
الثانية ٠‏ او 
1 سنة واحدة على الال بعد الحصول على الشهادة الجامعية 
الثالثة ٠‏ 
ب- يكون مدير المركز مسؤولاً عن نشاط المركز و الاشراف على العاملين فيه 
وعليه ان يحنفظ بملف خاص لكل مراجع للمركز يتضمن مايلي :- 
-١ |‏ شهادة طبية تبين حالته الصحية ٠‏ 
ا ؟- سجل الحمية وكميات الاغذية التي وصفت له ٠‏ 
0 ش _- أي بيانات اخرى تقتضيها التعليمات الصادرة بمقتضى احكام هذا 
ٌْ : النظام ٠‏ 
٠ 0‏ المادة١1-أ-‏ يحظر على من يمارسن المهنة ما يلي :- . 
30 | 0 دح اب اعطاء وصفة طبية ٠‏ 
ا -١‏ طلب اجراء الفحوصات المخبرية او الصور الشعاعية بانواعها ٠‏ 
3 : | 0 ليام ويحظر بموجب هذا النظام مايلي:- 
-١ 2 01‏ الجمع بين ممارسة المهنة وغيرها من المهن الصحية . 
0 | 231 أدارة اكثر من مركز من قبل اختصاصي تغدية :. 
7 020207 7 استعمال المركزئفايات غير الفايات التتي رخص من اجلها و عرض 
7 : ْ أئي مواد غذائية او دوائية أو اجهزة طبية في المركز بقصد البيع . 
؟- نشر الاعلانات والنشرا أت الدعائية دون موافقة اللجنة ٠‏ 








الققدف 


المادة؟١-‏ تستوفي الوزارة ولمرة واحدة رسوم الرخص التالية :- 
أ خمسة دنائير مقابل رخصة فني التغذية ٠‏ 
ب- عشرون ديناراً مقابل رخصة اختصاصي التغذية ٠‏ 
ج- خمسون دينارا مقابل رخصة مركز استشاري التغذية ٠‏ 


المادة؟١-‏ على جميع مراكز التغذية العاملة قبل نفاذ احكام هذا النظام تصويب 
اوضاعها وفق احكامه خلال مدة لاتتجاوز ستة اشهر من تاريخ نفاذه ٠‏ 


المادة ١-للوزير‏ او من يفوضه خطياً حق التفتيش على مراكز التغذية للتأكد من التزامها 
باحكام هذا النظام ٠‏ 


المادةه١-‏ للوزير ان يلغي أي رخصة من الرخص المنصوص عليها في المادة (19) من 
هذا النظام او يوقف العمل بها للمدة التي يراها مناسبة لاي من الاسباب 
التالية :- ش 
أ اذا ثبت ان الترخيص اعطى استنادا البى بيانات غير صحيحة ٠‏ 
بت اذا فقد المرخص له أي شرط من شروط الترخيص ' 
' ج- اذا خالف المرخص له أي من احكام هذا النظام ٠‏ 


المادة؟!-للوزير تفويض أي من صلاحياته المنصوص عليها في هذا النظام لأي 


موظف فى الوزارة لاتقل درجته عن الاولى في الفتتين الاولى والثانية على 
ان يكون التفويض خطياً ومحددا ٠.‏ ْ 


المادةلا١-‏ كل من يخالف احكام هذا النظام يعاقب بالعقوبات المنصوص عليها في 
قانون الصحة العامة النافذ المفعول ٠‏ 



















وزير النقل ووزير 


وزير المالية ووزير 











التخطيط بالوكالة 
الدكتور ميشيل مارتو 
ا وزبر 
ا زراعة التربية والتعليم 
4 0203 المهننس هاشم الشبول الاكتور عزت جرادات 
1 / 00 وزبير وزير 
0 التفافسة ٠‏ العسشدل 
3 1 الدكتور فيصل الرفوع الاكتور حمزه حداد 
ا وزيمبر وزير التنمية 
3 الشباب والرياضة الاجثماعيصطمسة 





وزير الأوقاف والشؤون 





كدف 


المادة1١‏ - يصدر الوزير التعليمات اللازمة تتنفيل احكام هذا النظام ٠‏ 


1 عبدالله الغا ابن الحسين 
نائب رئيس الوزراء نائب رئيس رئيس الوزراء 
ووزير الاعلام ٠‏ الوزراء ووزير الدفاع 

أيمن المجالي مروان الحمود عبدالرؤوف الروابده 


وزير البريد والاتصالات ووزير 


الخارجية بالوكالة والمقدسات الاسلامية الصناعة والتجارة بالوكللة 
. المهندس ناصر اللوزي الاكتور عبدالسلام العبادي جمال الصرايره 


وزير الداخلية ووزير الشؤون البلدية والقروية 
والبيئة ووزير دولة للشؤون البرلمانية بالوكالة 


نايف القاضي 
وزير العمل ووزير 
السياحة والأشار بالوكالة 
عيد الفايل 
وزيبر وزير الطاقة 
المياهوالري والثروة المعدنية 
الدكتور كامل محادين المهندس سليمان أبى عليم 
وزبر الأشغال وزير 
العامة و الاسكان الصحة 


المهندس حسني ابو غيدا الدكتور اسحق مرقه 


ثومام 
تعيين أعضاء 
3 مه . قطا 


كر مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة بتاريخ 4- بالإستناد لأحكام المادة 


(4) من قانون مراقبة أعمال التأمين رقم (77) لسنة 1144 الموافقة على تعيين أعضساء 
مجلس هيئة تنظيم قطاع التأمين على النحو التالي:” 


0 :م لمدة سنت ٍ 
١‏ الدكتور أحمد مصطفى / نائب محافظ البنك المركزي لمدة سنتيهين 
5 0 عه مراقب الشركل سات لمدة آر بع سنوات 
5 السيد هاني القاضي/ مدير عام بنك الاستثمار العربي 5 أربع سنوات 
الأ : م ٠.‏ - 
ع لببك العربي. لمدة أريع سنوات 
ممثل الاتحاد الأردني لشر كات التأمين يسميه الاتحاد لمدة تين 


“اث 111111 ا 0 








ؤومة 


الشروط والمتطلبات الواجب 0.5 مراييل بيضاء ١‏ 
و2 اضاءةٌ جيدة . 
توافرها اث الأسنا 9 


رابعا ٠:‏ تجهيزات الاثاث ؛ - 
أ- طاولة عمل للفني مزودة بما يلي :” , 


قرر مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة بتاريخ -١ 1343/17/1١‏ بالإستناد لأحكام المادة 1 1 (شعلة غاز ) ٠‏ تمديدات ضمن طاولة التحضير ( لهب 
)١١1(‏ من قانون الحرف والصناعات رقم )١1(‏ لسنة -١507‏ الموافقة على الشروط الغاز ) . | 
والمتطلبات الواجب توافرها في مختبرات الأسنان لإعتمادها لغايات ترخيص مختبرات ج - طاغطة هواء . ا ّ 
ش الأسنان بشكلها التالي:- ؟ -- طاولة تحضير القياسات 


3 مغسلة متصلة مع المجاري مباشرة وشبكه سليمه لتصفية الجبص ٠‏ : ا 
الشروط والمتطلبات الواجب توفرها في مختبر الاسئان 









خامسا : الأجهزة المخبرية الفنية التي يجب توفرها ( كحد ادنى ) في مختبر الاسطان ؛ 1 
١ !‏ - ماتور برد اسئان “1506© ١‏ 1 : 1 ' 
أولا : يجب أن يكون مالك المختبر فنيا حاصل على تصريح مزاولة مهئة فني أسنان من الوزارة ٠‏ ا ةا ا ئ 
يجب ان لاتقل مساحة المختبر عن .0 م7 . وي ا ا 1 ظ 
ظ 0 + 0 جهاز تلميع الاسنان والمعدن / عم ا نامآ ا : إٍ 
0 أ غرفة الجيميين ويجب ان تحتوي على :- ه- فرن بورسلان ص09 صنتداءء80 ! افو 
1 ٍ 0 ؟ - مكبس ثابت 5و6اط عزلمسلجط - لعا ْ ا 
ا ُ 0 - بواتق عاوواط ا ل 
١ !‏ ْ 3 م- مرابط وصمهلكت 50 ا 3 
ْ 5 ار ١‏ - جهال صب المعدن عصتطء مس عط ناقه0 , 1 0 ا 
0 ب - > غرفة لاعمال تجهيز البورسلين والفدير والكروم: والاكريل: على ان تطلى جدرانها ارا لعف امك ظ ظ اك 
3 بدهان زياتي على ارتفاع متر.ونصف على الاقل . 000 لصضكه 0 1 
0 ل - مطابق «منهاتعلانة ش يي على هنيز كان 
7 +0 مستواع لحفظ المواد الخام ويجب.ان يحتوي على رفوف على الأقل عدد (؟) بعرض ل يف ا عد قبام المكتبر بتصنيع مادة الكروم توبات يجب 0 
ال" ثاثا : 30 سم علرة اق وباتظاع-4٠‏ سم عن مستوى الارض على الاقل . الاسئان توفير الاجهزة التالية :- ْ 
1 00 : : 1 من عبد ماع [ ظ 
! 1 0 --مروحة- شفط لاخراج- الفازات العادمة الموجودة في-غرفة-فرن-تسخين الرنجات 3 ا ولع دده وومتاطه لماعمل ظ ٠‏ 
ش 3 ش 3 ٍ د طفايات حريق حسب مواصفات مديرية الدفاع المدلي 0 مه 1 ظ 
٠ : 0 0 00‏ نظلم سليم للتخلص من_الفضلات السائلة والعادمة على ان لا يقل قطر الانابيب ٌ لسك ا 1 ظ 
00 0 المسنسلة عن (؟) إن .. ا 1 اا 2 جاح ؤ 
0 تمديداكت انغاز وانهواء .1د شقوط يَصورة جيزة: ظ : 





تارك 0 : + - ١‏ جهاز خلط ماذة التغليف مع فرغ للهواء ممه دسا وستساكة 
راث وكمامات و| من الفبار والمعادن * عا ل : ار قت ا . 5 
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السماح لاتحادات وجمعيات خيرية 
بالإنضمام إلى الشبكة العربية للمنظمات غير الحكومية 
تحث التأسيس 





قرر مجلس الوزراء في جلسته الملعقدة بتاريخ -١9353/117/7‏ بالإستناد لأحكام الفقرة 
(؟/ب) من المادة التاسعة من قانون الجمعيات والهيئات الاجتماعية رقم (7) لسنة 
5- السماح للإتحادات والجمعيات الخيرية المذكورة تاليا بالإنضمام إلى الشبكة 
العربية للمنظمات غير الحكومية تحت التأسيسء, والتي تقرر إنشاؤها على أثر المؤتمر 
التنفيذي الذي عقد في القاهرة في أيلول/ 1119. 


5 اتحاد الجمعيات الخيربيمه‎ ١ 
؟"- اتحاد الجمعيات الخيريه ل‎ 
جمعية الدوايمه للتئمية الاجتماعية ا‎ -" 
جمعية سلوان للتنمية الاجتماعية عمان‎ -5 
جمعية الكفيفات الأردند: 3 ان‎ 3 
نادي صاحبات الاعمال والمه: اك‎ 2-1 
جمعية التأهيل والرعاية الخيرية عمان‎ 0-4 
100 جمعية نحله للتنمية ا لاجتماعية‎ -5 
الجمعية الاردنية لرعاية نزلاء عمان‎ -٠ 
مراكز الاصلاح والتأهيل الخيرية,‎ 
جمعية مؤسة نهلرالاردن عمان‎ -١ 
'© 1 والتنمية الخيرية.‎ 
عمان‎ ٠ جمعية الصندوق العربي لرعاية‎ 17 
0 الطفل‎ 
جمعية الزهراء الخيريبة لرعاية ' عمان‎ -14 
جمعية اليادود الخيريٍنلة عمان‎ 
جمعية العناية بمرضبى الدماغ والأعصاب . . عمان‎ -3 
جمعية العبيديةالخيريمه ” عمان‎ .-1 
جمعية السلط الخيري ا‎ 14 






تعديل تعليسات دليل المؤسسات والشركات لوضع 
اللوحات الاعلانية واليافطات القماشية داخل حدود أمانة عمان الكبرى 
إعلان 
تعلن اللجنة اللوائية لأمانة عمان الكبرى بأنها قررت بقرارها رقم (541) تاربخ 
ه/" 70 تعديل تعليمات ( دليل المؤسسات والشركات لوضع اللوحات الاعلانية 
والبافطات القماشية داخل حدود أمانة عمان الكبرى كما هو مبين أدناه). 
أولا: شروط عامة ١‏ 
١-١‏ اقتصار الاعلانات الكبيرة في منطقة المدينة( المنطقة الأولى) على:- 
أ ) واجهات العمارات 
ب( الجدران الداخلية لأسو ار محطات الوقود 
ج ) دور السينما والمسارح 
د ) مواقع المشاريع الإنشائية ( في أرض الموقع) 


0 لايسمح بوضع اليافطاتث القماشية الاعلالية بين أعمدة الإنازة أو على الطريق‎ 1-١ 
الدعاية:» باستثناء الحالات التالية: الدعاية الانتخابية؛ الترحيب بالضيوف الرسميين» الاعلان‎ 
2 عن حفل زواج التوجه لدور العزاء أو لأي أغراض رسمية حكومية.‎ 
لايجوز استخدام أي نوع من الدعايات الطائرة سواء كانث البالونات بأحجامها المختلفة أو أي‎ 1-١ 
: | شكل آخر من الاعلانات الهوائية.‎ 
حة‎ | ٠. 0 
مراعاة أن تكون معظم الكتابة الاعلانية باللغة العربية؛ ولايسمح بأن يكون على اللو‎ 4-١ 


والتقلبات الجوية وتدهن الأعمدة باللون الأسوذ وعلى الوجهين١‏ ا 
1-١‏ يجب أن لا تحجب اللوحة أي من الشواخص الارشادية والتحذيرية. 38 
4-١‏ يكون ارتفاع اسفل اللوحة ,ام تماما من منسوب الرصيف وذلك لحماية ١‏ ع 
4-١‏ يجب ارفاق تصميم اللوحة ومضمون محتوياتها وموقعها ف ِ 2 / 
٠١-1‏ يجب أن تكون اللوحات ذات مصنعية جيدة ولا تظهر عليها ت 0 
الانبعاج أو عدم انتظام الشكل ويتحمل أصحاب اللوحات الاعلانية مسؤولية من 


























ذهاه6 
ووه الس سس]_يوية لرسية |[ لس 
الجربدة لالد ٠‏ ٠ا[]‏ وبري اي ببس 










اك كال زيار كله لاوا قزرا مين افرش بيدا أو التآكل أو الالتواء أو الاهتراء أو ص يي د 2 1 أو رئيسي بعرض ( ١"م)‏ فما فوق أو إلى 
زدال كني عنهاء وإذا 0 ازلتها من قبل اصحابها فأن الجهة المعنية الرسمية ستعمل على شه وجي أو قو ار يبت أن ايقل عن هبه 
5 الي ع انيه ري طن د (5ام) كحد أدئى من الحد التنظيمي في حالة فتح الشارع بكامل عرضه 
0 قار د مباني لا توضع أمامها غير لوحة المكان التجاري. التنظيمي المصدق (ولكن يمكن مراعاة الطبيعة الجيواوجية للملطقة المحيطة بهذا الشارع) مسن 
يفي لة وضع للوحة ( ضمن أراضي خاصة ) يجب الحصول على موافقة المالك لقان وجب وقد لقم :مسكرلة: ١‏ 
الخطية ( المالك المعرف حسب القانون/. 1 
11-١‏ توضع اللوحاث الاعلانية في المناطق التجارية والصناعية والمكاتب فقط؛ ويمنع وضعها ؟-" أو على بعد (5١م)‏ من حد التعبيد في حالة عدم فتح الشارع بكامل عج سي السو 
في المناطق الزراعية أو السكنية أو على حافات الطرق التي تمر عبر هذه المناطق. الالتزام بنقلها حسب (7-؟) ا 0 0 
14-١‏ توضع في الشوارع السكنية التي لا يقل عرضها عن ٠م‏ وعرض الرصيف عن ”ام باستثناء 4-1 وفي حالة وقوع اللوحة في حرم الشارع تستوفى أجور أشغال ( حرم | رع) ب 
الشوارع التالية: المطارء الحجاز الاستقلال؛ الأقصى؛ والجزء المنظم (سكن) من شارع الملك ديناراً سنوياً. ا - 
عبدالله الثاني ابن الحسين وأمام القطع الخالية شريطة الإزالة في حالة انشاء أي أبنية على هذه ؟-0 ويستوفى مبلغ )٠١(‏ دنائير سنوياً /م ١‏ رسوم اعلانات اللوحة. ْ ' 
0 القطع وعلى نفقة المالك ومقابل الأقرار والتعهد دون أن تتحمل الأمانة أي مسؤولية أو نفقات. 5-1 البعد بين اللوحة والأخرى (١٠٠م)‏ على الأقل. : ُ 0 
' ثانيا: الطرق السريعة والدولية ومداخل المدينة:- ؟-/ تثبيت اللوحة وقاعدتها خارج الرصيف ( وتوضع بزاوية تقدر من الجهات المعنية). 00 1 
١‏ ِ وذلك إذا كان موقع لللوحة المراد وضعها بقع على إحدى الشوارع التالية:- ( و بالاتجاهين) 8-1 ابعاد اللوحة 4م ارتفاع ٠م‏ عرض فقط 1 ش ظ ّْ ا 
١‏ 18 ٍْ ١.شارع‏ الملك عبدالله الثاني ابن الحسين- المطار ؟-5 أن تكون اللوحة على الوجهين. ل 500 اا 0 
: ! 1 3 شارع ياجور ثالكاً: 0 1 0 1 داخل أماذ اما 3 
ا 7 '.شارع وادي القطار. ش بند ثانيً) ا 0 
٠4 00‏ شارع الأردن فإنه تطبق المواصفات الفنية التالية على اللوحات: ْ ناطق 0 00 
) ا 0 0 1-1 توضع اللوحات الاعلائية في المناطق 25 1 
00 1 ارع لجيش وحتى تفاطعه مع شارع الحزام الدائري الزراعية أو السكنية أو على حافات الطرق التي تمر عبر هام 0 
100 1 0 ا السابع ( دوار الأمير طلال بن محمد) البند 14-١‏ من الشروط العامة. . ' 0 ل 
00 4 شاع الأزرق ( المؤدي إلى سحاب 5 ل ا بم ثم 0 له 
١‏ 1 ظ : 0 5. شارع السلط- صويلح ْ 0 0 0 ل أو تقفاطع مع شارع بلفس العرض أو أكبر يجب 0 


00 د شارع جرش عمان الجديه' 0" 1 

8 و بف روج + ١‏ 0 أن لاتقل عن ٠هم.‏ 2201011 
بزاوية تقررها الجهات المعنية عليها بحيث لا تتعارض مع سعة الشارع المنفذ. 

' - 5 ابعاد اللوحة ١م‏ ارتفاع * ؟م عرض فقط وعلى الوجهين٠‏ 










3 1 9 586 3 5 
لمح بوضع لوحتين إعلانيتين على العاموذ الواحد وباتجا 





نومره 
ررس مي الك 


- 5 توضع اللوحة بزاوية تقزر من ة 5006 
ضع اللوحة بزاوية تقرر من قبل الجهات المعنية وعلى بعد (5م) من الحد التنظيمي للد 
(في حالة الأراضي الخاصة). 1 3 0 


* - لا تكون أجور أشغال الرصيذ ات ض 
دن جور اشغال الرصيف للوحات الموجودة ضمنه أو ضمن حرم الشارع هي ٠٠١‏ ديناراً/ 


سئويا. 
. 8 ويستوفى مبلغ ٠١‏ دنائير م؟ سنوياً رسوم إعلانات. 
: اللوحات الإعلانية الإنارة 





0 
١‏ بكون قياس الإعلان ليل ا ل 0 د 
0 سم * 1١‏ اسم) وأن يوضع على ارتفاع 6,“ام من سطح الرصيف 

4- . 3 دًّ 

! "أن تكون واجهة الإعلان باستيكة لا يزيد سمك اللوحة عسسن ٠١‏ مسم وأن تكسون السواد 
ع 1 م ا ةدا ااي للك وي قر غييون ل 
لا اللوحات الإعلانية مسؤولية صيانتها من كل تلف 
0 ازالتها فورا حين تتعرض للصدا أو التأكل أو الالتواء أو الاهتراء أو زوال 

به عنها وإذا تعذر إزالتها من قبل اصحابها فإن الجهة المعنية سه زللة 

0 إن الجهة المعنية الرسمية ستعمل على ازالتها 


4م : 0 
لع وضع أي ملصقات على اللوحات الإعلانية ويجب أن تكون الكتاية مباشرة على مسادة 
48-45 ُ : ظ 
ظ اي يو أعمدة الإشار ات الضوئية والأعمدة الإرشادية؛ كما لا يسمح 
0 2 لإعلانية بمسافة 5م من مدخل أوتقاطع أو إشارة ضوئية. 
: قيم جميع الأعمدة المسموح بوضع الإعلانات عليها بطريقة قياسية على 
سجل لها من قبل الجهة المعنية في ا 
الحالي والتفاصيل المتعلقة 
يحتوي على رقم العمود 
للعمود جديدة. 


الأمانة يبيد 5 8 0 

00 يبين أسم الشارع ورقم العمود وموقعه واستعماله 
9 ريخ التأجير والأمور المالية ومنها الوصل المالي الذي يجب أن 
. ثم تغبير محتوى الإعلان فإنه تدفع رسوم جديدة وأجرة ان تعمال 


والأرتفاع, ' اواك رط جر لسارت 


؛- /يمنع حجز أي عمود لأي مؤسسة أو شركة بأي اسلوب كان ويعطي العمود للمؤسسة أو 
الشركة التي تتقدم أولاً بطلب ترخيص إعلان عليه مع مراعاة الشروط الأخرى الواردة. 

؛- 8 يجب أن يتم تقديم طلب الترخيص مع ضرورة موافقة الأمانة خطياً على مضمون الإع لان 
وطريقة الإخراج على أن يكون ذلك على مخطط يقدم للأمانة عند الترخيص يوضح عليه شكل 
الإعلان ومحتواه؛ ولا يجوز تعليق الإعلان قبل دفع الرسوم المقررة وموافقة الأمانة الخطية 
على الترخيص. 0 ش ش 

؛ - 4 تستوفى رسوم إعلان بواقع ٠١‏ ديناراً/ سنوياً لكل لوحة بالإضافة لرسم بدل استغلال موقع هو 
٠٠‏ ديناراً/ سنوياً لكل لوحة. ْ 

خامسا: اللوحات الخاصة بمشا نية وأبة مشاريع مؤقتة: 

المشروع فقط أو على الشارع المعبد الذي يخدم القطعة 








١ 

١ .5‏ يجب أن توضع اللوحة ضمن أرض 
مباشرة على أن توضع داخل حدود القطعة. 

٠عورشملا ترتبط اللوحات بالمدة الزمنية اللازمة لتنفيذ‎ * ٠ 

- " يدفع صاحب العلاقة بالإضافة لرسوم الإعلان تأميئاً قيمته ٠٠١‏ دينار يصادر إذا لم يتم رشع 
اللوحة بعد الحصول على إذن أشغال؛ وكذلك تصادر اللوحة ذاتها. 

١ 0‏ يسمح بوضع هذه اللوحات على أسطح العمارات (الصناعية والتجارية والمكائب) ويزفق *5-” 
ايجار من مالك البناء عند الموافقة النهائية على وضع هذه اللوحات. . ْ 

١‏ ؟ يشم وو ضع أغثر من الوجة حل طاح :واد ودريلة أن لا مضع ذه الوه ات دوق 

٠٠-0‏ تكون رسوم هذا النوع من اللوحات كما يلي: 

أ) رسوم اللوحة الإعلانية " وتدفع سنوياً * 

مساحة اللوحة * ٠١‏ دنانير/ م؟ ' 

ب) بدل رسم الإعلان (وتدفع سنوياً أيضاً) 

ساحة اللوحة >< ٠١(‏ دنائير/م؟) ؛< ٠‏ (هي عدد الإعلانات الممكنة على هذا اللوج من اللوحات لي 

أن واخد). 

تصدر الرخصة الإعلانية بهذه الرسوم وتجدد سنوياً. 














001 آ2 الجريدة الرسمية 


سابعاً؛ لوحات ذات مواصفات خاصة 

١ - ١‏ هذه اللوحات تكون بالمواصفات الواردة في البلود التائية من نفس المادة ويسمح بوضعها ضمن 
مواقف السيارات والساحات العامة والحدائق والاسواق التجارية والاراضي الخالية؛ وعلى أن 
يتم تحديد مواقعها من قبل دائرة المهن والإعلانات» مع مراعاة الشروط الاخرى الواردة ضمن 
التعليمات. 

١ - /‏ تقسم هذه اللوحات الى أربعة انواع هي:- 

.١‏ اللوع الأول بأبعاد (١م)‏ ارتفاع * ('م) عرض وعلى الوجهين وعلى عامود واحد ويكون 
الإعلان على هذه اللوحة بوستر متغير ويتم تغييره بالإزالة وتركيب إعلان آخر مكانه. 

" النوع الثاني: بأبعاد ("ام) ارتفاع * (4م) عرض على عامود واحد أو عامودين وعلى الوجهين 
ويكون الإعلان على هذه اللوحة بوستر متغير بالإزالة وتركيب إعلان آخر مكانه. 


؟. النوع الثالث؛ لوحات ميكانيكية وتسمى هذه اللوحة ( ثلاثية 72/1/1510 ) ويكون اللي 
هذه اللوحة على مدار العام. 

4. اللوع الرابع: لوحات (موبي انا ) 

؛ - ١‏ يسمح بها على الوجهين (بوستر متغير) وبإطار من الألمنيوم أو الحديد المطلي حرارياً. 

- ؟ ارتفاع القاعدة عن الارض آسم, 

4 ب ' مساحة اللوحة 5١‏ اسم ارتفاع < 115١‏ سم عرض. 

ل-5 ؛ يستوفى علها رسوم بدل استغلال موقع ١5١‏ ديناراً اضافةالى رسم الإعلان ٠١‏ دنانير/م؟. 

4 - 5 البعد بين لوحة واخرى 00 م. 

12111110 الطرق على أن د 


لوحات على التقاطع الواحد ولا يسمح للشركة الواحدة بأكثر من لوحتين في نفس الموقع على أن 
لا تعيق حركة المرور. 


 - 4‏ السماح بها ضمن الجزر الوسطية التي لا بقل عرض الجزيرة عن الو وايسايوين اليد 
والاخرى ٠6م,‏ 


و كنغام 


1 - 4 السماح بها على الأرصفة التي لا يقل عرضها عن 4م وتوضع في الموقع الذي تراه الأمالة 
مناسباً على الرصيف شريطة عدم اعاقة الحركة ومقابل الاقرار والتعهد بالإزالة حال مطلسبب 
الأمائة لأي سبب مثل صيانة الأرصفة أو التوسعة أو النواحي التنظيمية. 

يكون بدل استغلال الموقع ١5٠١‏ ديناراً. 5 

7 يكون ارتفاع اسفل اللوحة من منسوب الرصيف هو 5,!م بالنسبة لللوع الأول والثاني والثالث. 

ا/؛ يكون بدل استغلال الموقع لهذه اللوحات حسب الآتي:- 
النوع الأول/ ٠٠١‏ دينار عن كل لوحة. 
النوع الثاني/ 56٠‏ ديدارا عن كل لوحة. 
النوع الثالث/ ٠٠٠١‏ دينار عن كل لوحة. 
النوع الرابع/ ١6١‏ ديناراً عن كل لوحة. 

لاله تحدد رسوم الإعلان السنوية حسب الآتي وحسب النظام 
النوع الأول: مساحة الإعلان * ٠١ * ١‏ دنائير/ م7١‏ 
النوع الثاني: : مساحة الإعلان * ؟ »ا ٠١‏ دنانير/ م7. 
التو الثالث: )١‏ مساحة الإعلان * ٠١‏ دنالير/ م؟. 

١‏ ؟) ويضاف لهذا النوع رسم عرض اعلان مساحة الإعلان»:6©:١٠‏ دذائير/م؟ 

»ع ؟. 

النوع الرابع: مساحة الإعلان * ٠١‏ دنانير لكل م 3 587 
المهندس نضال الحديد 














اكلام 


التعريفة الجمركية 


"1 


زير المالية زير الصناعة 
بناء على التنسيب المشترك من كل من معالي وزير المالية ومعالي وزير 




















1 مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة‎ ١ 
دك ة 1 كء قر ا‎ 97 5 5: 
1 (١ بناء على التنسيب المشئرك من كل من معالي وزير المالية ومعالي وزير الصناعة ل ند 0( من فارج الجارك يرف(‎ 
والتجارة وعطوفة مدير عام دائرة الجمارك؛ قرر مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة بناريخ و ا و التعديل التالي على جد ول التعريفة‎ 
نَ ة الجمارك؛ ِ زراء في ج 0 بلاته الموافقة على اجراء‎ 1 
من قانون الجمارك رقم (:؟) م0‎ )١4( بتاريخ 1199/11/14 - بالاستناد لأحكام المادة‎ 
لسنة 1118 وتعديلاته الموافقة على اجراء التعديل التالي على جدول التعريفة لجر م‎ 
الجمركية بالشكل التالي:-‎ 
0)لسنة‎ 
) "' ( من قا نون الجمارك رقم‎ ) ١ ( استناداً للصلاحيات المخولة إلينا بموجب المادة‎ - ١ 
يفة الجمركية والمبين إزاء كل بند مسن‎ 1 0 9 - 
١ 5 1 . 
' لسنة ننسب إجراء التعديل التالي على جداول التعريا‎ ) ٠١ ( من قانون الجمارك رقم‎ ) ١5 ( استنادا للصلاحيات المخولة إلينا بموجب المادة‎ - ١ 
| اث‎ 
ء ننسب إجراء التعديل الى ليتوا التعريفة الجمركية والمبين بالجدول أدناه : بنودها بالجنول أدناء : 0 ا‎ 8 
ظ‎ 
01 ِ تل --- اجهزة قياس تركيز‎ 
33 1 0 
1 5 : 5 
3 ا 2-031 - - لمعالجة حالات الاصابه بالقمل‎ 
7 : ) 2 ( والسيبان والفطريات‎ | | 00 
00 ٠ بعمل بهذا التعديل اعتباراً من تاريخ نشره بالجريدة الرسمية‎ 2 - ١ 1 
0 غيرها‎ - - - 1-1 69 + 
0 الدكتور خالد الوزلي 2 محمد عصفور الدكتور ميشيل مارتو لاا‎ 5” 
0 0 .0 0 مدير عام الجمارك  وزير الصناعة والتجارة وزير المالية ْ ( 2) شريطة إبرال توصيه ماد‎ 0 
1 0 ١ سمية ا 1 أ‎ 0 00 0 00 
: يعمل بهذا التعديل اعتباراً من تاريخ نشره بالجريد د : ا‎ 2 : 1 : : 


3 0غ َ ش حمد عصفور. ش تود يديل ملع 
- مدير عام الجمارك وزير الصناعة والتجارة 








,- لمادة (8) - ثانيا - الفقرة ([) : 





' الأحزاب السياسية/ تأسيس حزب 


إعلان صادر عن وزير الداخليه 


بالإستناد لأحكام الفقره ( ! ) من الماده ( ٠‏ ) من قائون الاحزاب 
السياسيه رقم ( ١7‏ ) لسنة 1197 أعلن عن تأسيس حزب ( الفهر الجديسد 
العربي الأردني ) ضمن أحكام الدستور والميثاق الوطني » وقانون الأحزاب 
المعمول به ؛ ووفق ما يتفق مع ذلك في نظامه الأساسي المقدم لهذه الوزارة » 
والبيانات والوثائق المرفقة به . 
وزير الداخلية 
نايف سعود القاضي 


سس مسرب 0 


تصحيج أخطساء 


وفعت بعض الأخطاء المطبعية في المادة (4) من نظام رقم (14) لمبئة 1415- نظام معدل النظام 
التقاعد لاعضاء نقابة المهلدسين- والملشور على الصفحات من 40 - 4.18 من عدد الجريدة 
الرسمية رقم الصادر بتاريخ 1145/٠١/1١‏ وكما هي مبيئة تالياً:- 

: المادة (8) - ثانيا - الفقرة (د)‎ -١ 


5 السطر الاول : (الشريحة الاولى ) والصحيح ( الشريحة الثائية ) . 
0 المسطر | لثاني : ( الشريحة الثانية ) والصحيح ( الشريحة الثالثة ). 


؟ - المادة (8) - ثانيا - الفقرة (ه) :' 


8 المعطن الاول : (مع مراعاة ما ورد في الفقرةج ) والصحيح (مع مراعاة ما ورد في الفقرة د) 


1 (مُع مراعاةما ورد في الفقرة ذ) والصحيح (مع مراعاة ما ورد في الفقرة ى). 








